JARVA MAAVALITSUS

MAAVANEMA KORRALDUS

10.03.2016 nr 1-1/16/107

Retla-Kabala Kooli haldusjirelevalve diendi kinnitamine

Pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 87 1digete 1 ja 4 alusel ning haridus- ja teadusministri
31.03.2015 méaaruse nr 15 ,,Haldusjarelevalve prioriteedid, temaatilise jarelevalve teostamise,
selle tulemuste vormistamise ja tulemustest teavitamise kord 2015/2016. dppeaastal® § 7 16ike 1
ja § 9 1digete 1 ja 2 alusel:

1. Kinnitan Retla-Kabala Kooli haldusjérelevalve diendi (lisatud) ning teen diendi neljandas
osas nimetatud ettekirjutused.

2. Kohustan kooli direktorit esitama maavanemale kirjaliku aruande ettekirjutuste tditmist
toendavate dokumentidega viie toopédeva jooksul pérast ettekirjutuste tditmise tdhtaega.

3. Kaéesolevat korraldust on vdimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tallinna Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus vOi vaide
maavanemale haldusmenetluse seaduses satestatud korras.

(allkirjastatud digitaalselt)
Alo Aasma

Anne Viljat 385 9661
anne.viljat@jarva.maavalitsus.ee

Saata:Retla-Kabala Kool
Turi Vallavalitsus
Haridus- ja Teadusministeerium



Lisa
Jarva maavanema 10.03.2016
korralduse nr 1-1/16/107 juurde

OIEND HALDUSJARELEVALVE TEOSTAMISE KOHTA RETLA-KABALA KOOLIS
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Sissejuhatus

Haldusjarelevalvet teostati Retla-Kabala Koolis.

Jarelevalve alus on pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 84 Ig 1, koolieelse lasteasutuse seaduse
§ 28 Ig 1 ning Jarva maavanema 05.01.2016 korraldus nr 1-1/16/12 ,Haldusjarelevalve teostamine
Retla-Kabala Koolis*.

Haldusjarelevalve eesmark on hinnata, kuidas on dppeasutuses igale lapsele ja Opilasele loodud
arenguks vajalik eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ning arendav dppe- ja kasvukeskkond.
Jarelevalve viidi 1abi 11.01.2016-22.01.2016.

Jarelevalve teostas Jarva Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna peainspektor Anne Viljat.
Jarelevalve kaigus tutvuti Gppeasutuse dokumentatsiooniga ja analuusiti selle sisu, kontrolliti Eesti
Hariduse Infostisteemis kajastatud andmeid, vesteldi ppeasutuse direktori, kooli ja lasteaia dpetajate
ja Opetaja abidega, tugispetsialistidega, dpilastega, Turi valla haridus- ja kultuuriosakonna juhatajaga,
valla sotsiaaltoospetsialistiga, dppeasutuse hoolekogu esimehega, tutvuti dppeasutuse dppe- ja
kasvukeskkonnaga, sh dppe- ja kasvatustegevustega.

Luhitlevaade 6ppeasutusest:

a) Retla-Kabala Kool on munitsipaaldppeasutus; dppeasutuse pidaja on Turi vald;

b) kool tegutseb kolmes dppekohas:

) p6hikooli I, Il ja Il kooliastme tegevuskoht: Retla tee 1, Oisu alevik, 72301,

) koolieelse lasteasutuse tegevuskoht: Lasteaia t 7, Oisu alevik, 72301,

) koolieelse lasteasutuse ja pdhikooli | ja Il kooliastme tegevuskoht: Pargi t 2, Kabala, 72001;

) koolil on Gpilaskodu;

) Oppeasutuses toimub dppe- ja kasvatustegevus eesti keeles;

e) Opilaste uldarv: 100;

f) laste Uldarv: 70;

g) Opetajate Uldarv: 29.
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Olukorra kirjeldus ja analiiiis

Haldusjérelevalve labiviimise eesmargiks oli anallilisida, kas laste ja Opilaste individuaalsed vdimed ja
vajadused on dppeasutuses valja selgitatud, kas Oppe- ja kasvatustegevuses arvestatakse iga lapse ja
dpilase individuaalsete vajaduste ja voimetega ning kuidas toimib koolieelse lasteasutuse ja kooli koostoo
tagamaks laste sujuv Gleminek lasteaiast kooli.

Retla Kooli, Oisu Lasteaia ja Kabala Kooli-Lasteaia litmise tulemusel alustas 01.09.2015 tegevust Retla-
Kabala Kool.

1. Retla-Kabala Kooli dokumentatsioon

1.1. Pohimaarus

Vastavalt koolieelse lasteasutuse seaduse (edaspidi KLS) § 9 Idikele 1 juhindub lasteasutus koolieelse
lasteasutuse seadusest, kohaliku omavalitsuse korralduse seadusest, teistest Oigusaktidest ja oma
pdhimaarusest.

P6hikooli- ja giimnaasiumiseaduse (edaspidi PGS) § 66 16ike 1 kohaselt on koolil pdhiméaarus.
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Haldusjarelevalve kaigus selgitati vélja

1)
2)

Retla-Kabala Kooli pdhimaarus on kehtestatud Turi Vallavolikogu 01.09.2015 maarusega nr 5.
P&himaarus on kooskdlas KLS-i § 9 Idikes 2 ning PGS-i § 66 I6ikes 1 satestatud nduetega.
Oppeasutuse pohimaaruses on satestatud kooli-lasteaia llesanded, mis on otseselt seotud
Oppijate individuaalsete vajaduste ja vdimete arvestamisega dppe- ja kasvatusprotsessis: tagada
Opilasele ja lapsele toetavas ning sdbralikus keskkonnas Oppimine vastavalt tema vodimetele,
tagada koostoo tugisusteeme vajava lapse, dpilase, Opetaja ja klassijuhataja vahel, toetada lapse
ja Opilase individuaalset arengut, sh toetada erivajadusega last ja Opilast, et tagada tema
valmisolek dpingute jatkamiseks jargneval haridusastmel ja elukestvaks dppeks.

Oppe- ja kasvatusprotsessis on olulised need pdhimaaruse satted, mis puudutavad dpetajate
kohustusi ja vastutust: Opetajad peavad Opetamisel arvestama klasside omapéra, tegema
omavahel koostood oppe l6imimiseks, toetama iga Opilase eneseusku ja Opimotivatsiooni,
tegelema pidevalt enesetaiendamisega ning kasutama koolitusvéimalusi.

P6himaaruse § 16 kohaselt moodustab Retla-Kabala Kooli direktor vastavalt vajadusele
ettevalmistusrihmi koolieelikutele. RiUhmade moodustamise eesmargiks on tagada laste sujuv
uleminek jargmisele haridustasemele.

Pohimaaruse § 18 kohaselt on dppeasutusel dpilaskodu, mille Ulesandeks on tagada dpilase
vajadustele ja huvidele vastavad dppimis-, elamis- ja kasvatustingimused. Opilaskodu tegutseb
Oisu dppekohas. Opilaskodus on loodud 14 riiklikult toetatavat kohta nende perede lastele, kellel
on raskusi toimetulekuga sotsiaalhoolekandeseaduse tahenduses.

Péhimaaruse kohaselt on koolil-lasteaial iihine &ppendukogu. Oppendukogu tegevusse
kaasatakse Gpilasesinduse esindaja. Oppendukogu tegutseb vastavalt haridus- ja teadusministri
kehtestatud korrale.

1.2. Oppeasutuse arengukava

Vastavalt KLS-i § 9' Idikele 1 koostab lasteasutus koostods hoolekogu ja pedagoogilise néukoguga
lasteasutuse jarjepideva arengu tagamiseks lasteasutuse arengukava, 16ike 2 kohaselt maaratakse
arengukavas lasteasutuse arenduse pdhisuunad ja -valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ja
arengukava uuendamise kord.

Vastavalt PGS-i § 67 Idikele 1 koostatakse kooli jarjepideva arengu tagamiseks kooli arengukava.
Arengukava koostatakse vahemalt kolmeks aastaks. Arengukavas maaratakse kooli arengu eesmargid ja
pdhisuunad.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

Retla-Kabala Kool tegutseb ihenddppeasutusena alates 2015/2016. da algusest, mille t6ttu ei ole
veel jbutud arengukava koostada. Direktori selgituste kohaselt alustatakse arengukava koostamise
protsessiga veebruarikuus ja see loodetakse I6pule viia uue Oppeaasta alguseks. Esmaseks
uUlesandeks on juhtkond seadnud hetkeolukorra kaardistamise ning koostoos hoolekoguga kooli
pohiliste arengusuundade kavandamise. Paralleelselt arengukava koostamisega ollakse valmis
muutma ka kooli Gppekava (uued valikained).

Uhenddppeasutuse esimesel tegevusaastal on parendatud kooli ja lasteaia fillisilist dppe- ja
kasvukeskkonda (tuletdkkeuste paigaldamine lasteaias, magnettahvlite muretsemine kdikidele
lasteaiarlihmadele, 6ppevahendite valimi tdiendamine, dpetajate tédkohtade korrastamine jmt).
Haldusjérelevalve kaigus toimunud laste kasvukeskkonna vaatlusest selgus, et Oisu 6ppekohas
vajavad lasteaiarihmad kaasaegseid dppe- ja metoodilisi vahendeid: dppemange, raamatuid,
vahendeid loovmangudeks jne. Laste vajadustest ja voimetest lahtuva dppeprotsessi tulemuslikkus
sOltub suuresti Oppevahenditest ja kasutatavast metoodikast, mille t6ttu on arengukava
koostamisel oluline silmas pidada &petajate varustamist kaasaegsete Oppe- ja metoodiliste
vahenditega.

Oppeasutuse (ks arenguprioriteete on IT-valdkonna arendamine, seda nii [T-vahendite
uuendamise, internetilhenduse tagamise kui ka tootajate koolituste kaudu. Praeguseks on
kdikides Oppekohtades, sh igas lasteaiarihmas, tagatud internetihendus, mis loob paremad
vbimalused Oppe diferentseerimiseks ja mitmekesistamiseks, samuti koostdoks huvigruppidega,
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eelkdige lastevanematega. 2014. a uuendati kooli arvutiklassi arvutid, kuid dpetajate arvutid
vajavad kaasajastamist.

5) Paralleelselt arvutipargi uuendamisega jatkatakse Opetajate koolitamisega. Koolijuhid on labinud
mitmeid IT-alaseid koolitusi, Opetajatele organiseeriti tahvelarvuti kasutamise koolitus, samuti on
korraldatud IKT-vahetunde. Koolijuhtide hinnangul vajavad dpetajad IT-vahendite kasutamisel
innustamist ja julgustamist, seega on igati asjakohane juhtkonna tegevus personali IT-alaste
oskuste arendamisel.

6) Koolis arendatakse Hariduse Infotehnoloogia Sihtasutuse toel edasi robootika valdkonda: mitu
Opetajat on labinud vastava koolituse ja valmis dppijaid juhendama. Edasised arengud puudutavad
valdkonna arendamist lasteaias, samuti robootikapargi uuendamist.

1.3. Oppeasutuse ildtddplaan

Haridus- ja teadusministri 25.08.2010 maaruse nr 52 ,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide taitmise ja pidamise kord“ § 4 kohaselt on ldt66plaan
koolidokument, milles maaratletakse kooli Uhe Oppeaasta tegevuskava, lahtudes kooli arengukavast ja
Oppekavast, Oppeaasta Uldeesmarkidest ja eelmise aasta t00 kokkuvottest; § 5 16ike 1 kohaselt
vormistatakse Uldtooplaan alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis maaratietakse
ulesanded, tegevused, vastutajad ja tahtajad.

Haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende taitmise kord“ § 4 I6ike 1 kohaselt on lasteasutuse
tegevuskava dokument, milles maaratletakse lasteasutuse Uhe Oppeaasta tegevuskava, lahtudes
lasteasutuse arengukavast ja dppekavast, dppeaasta Uldeesmarkidest ja eelmise Gppeaasta sisehindamise
tulemustest; 16ike 2 kohaselt maaratletakse tegevuskavas lasteasutuse arengukava valdkondadest
tulenevalt eesmargid, tegevused, vastutajad ja tahtajad.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Retla-Kabala Kool on koostanud nii lasteaiale kui ka koolile dppeaasta Uhise uldtéoplaani.
Uldtédplaanis kajastuvad 6ppeaasta eesmargid (11) ja tegevused valdkondade kaupa, méaaratud
on tahtajad ja vastutajad, samuti kaasatavad isikud.

2) Kooli 2015/2016. 6a peaeesmark on kolme erineva Oppeasutuse baasil Uhtse dppeasutuse
kujundamine, milleks on Iabi viidud mitmeid erinevaid tegevusi (oma kooli paev ,Liitume lustides®
Oisus, mdisakooli paev Kabalas, 66kool 1.—6. kI dpilastele Kabalas, thine jéulupidu).

3) Uheks arenguvaldkonnaks, millega kool jargmistel aastatel intensiivselt tegeleb, on
infotehnoloogia, mist6ttu leiab see kajastamist ka 2015/2016. 6a uldtodplaani eesmarkides. Teine
valdkond, millesse kool jargnevatel aastatel panustab, on d&pilastes ettevdtlikkuse ja
karjaariteadlikkuse arendamine - ka see leiab kajastamist dppeaasta eesmarkides.

4) Oppeaasta paljude eesmarkide hulgas on nii neid, mis on sdnastatud dppe- ja kasvatustegevuse
Uldiste eesmarkidena (nt igale lapsele vdimetekohase hariduse andmine, neile individuaalset
tahelepanu  poOorates,  kontsentreerimine  sihikindlale ~ dpetamisele,  dppimisele ja
kasvatustegevusele), kui ka konkreetse tegevusena sonastatud eesmarke (liikluskasvatus,
erinevad Oppekaigud, terviseedendus, projektis ,Kiusamisest vaba lasteaed ja kool“ osalemine).
Oppe- ja kasvatustegevuse eesmargistamisel on otstarbekas sénastada eesmargid uue, soovitud
seisundina, mitte Uksikute tegevustena, kuna tegevus on vahend eesmargi saavutamiseks.
2015/2016. 6a Uldtooplaanis seatud eesmargid ja kavandatud tegevused on omavahel ndrgalt
seotud: Uihe voi teise eesmargi saavutamiseks ei planeerita konkreetseid tegevusi.

5) Oppeaasta iildtdoplaani eesmarkides ja tegevustes on peatihelepanu suunatud koolile, lasteaia
tegevus on palvinud oluliselt vahem tahelepanu. Kuna thenddppeasutus alles alustas tegevust, on
mdistetav, et juhtkond on panustanud dppeasutuse kaivitamisesse ega ole joudnud koikide
dokumentide valjatootamisse piisavalt siveneda.
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1.4. Oppeasutuse kodukord

Vastavalt KLS-i § 9 Idikele 1 koostab direktor lasteasutuse kodukorra ja esitab selle kinnitamiseks
lasteasutuse hoolekogule. Kodukord on lastele, vanematele ja lasteasutuse tO0tajatele taitmiseks
kohustuslik.

Vastavalt PGS-i § 68 Idikele 1 kehtestab direktor kooli kodukorra ja see on dpilastele ja koolitootajatele
taitmiseks kohustuslik. PGS-i § 68 I6ike 2 kohaselt esitatakse kooli kodukord ja selle muudatused enne
kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja dpilasesindusele.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Retla-Kabala Kooli kodukord on kehtestatud direktori 28.12.2015 kaskkirjaga nr 60. Kodukorra
kohta on arvamuse andnud kooli hoolekogu (9.12.2015) ja dpilasesindus (18.12.2015).

2) Vastavalt KLS-i § 9* I16ikele 3 ja PGS-i § 69 Idigetele 1 ja 2 on kodukord avalikustatud 6ppeasutuse
veebilehel, samuti on olemas vdimalus tutvuda kodukorraga paberil; kodukord on koolis ja
lasteaias tutvumiseks valja pandud.

3) Oppeasutuse kodukord sisaldab nii alushariduse kui ka pdhihariduse kodukorda. Lahtuvalt KLS-i
§ 9% I6ikest 2 on alushariduse kodukorras satestatud laste ja lasteasutuse to6tajate vaimset ja
fuusilist turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise,
nende juhtumite lahendamise ning meetmete rakendamise kord.

Alushariduse kodukord kasitleb ka laste ja vanemate teavitamise korda, juhiseid vanematele,
hoonest ja territooriumilt sisse- ja valjalikumist ja selle piiramist ning muid satteid, mille eesmargiks
on tagada laste turvalisus.

4) Kooskolas pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduses kooli kodukorrale esitatavate nduetega on
pdhihariduse kodukorras satestatud hindamisest teavitamise kord, dppest puudumisest teavitamise
kord, dpilaste ja koolitdotajate vaimset voi fuusilist turvalisust ohustavatest juhtumitest teavitamise
ja nende juhtumite lahendamise kord.

5) PGS-i § 58 satestab tugi- ja mojutusmeetmete rakendamise Opilase suhtes. Nimetatud paragrahvi
alusel on kool kehtestanud oma mégjutusvahendid. Kodukorra punkti 22.5.13 kohaselt maaratakse
ajutine dppes osalemise keeld HEV-koordineerija poolt direktori otsusega. Nimetatud punkt on
vastuolus PGS-i § 58 ldikega 4, mille kohaselt otsustab ajutise Oppes osalemise keelu
dppendukogu.

1.5. Kaskkirjad ja protokollid

Haldusmenetluse seaduse § 51 I6ike 1 kohaselt on haldusakt haldusorgani poolt haldusiilesannete
taitmisel avalik-Giguslikus suhtes Uksikjuhtumi reguleerimiseks antud, isiku Oiguste vdi kohustuste
tekitamisele, muutmisele vdi Idpetamisele suunatud korraldus, otsus, ettekirjutus, kaskkiri vdi muu digusakt.
Haldusmenetluse seaduse § 56 Idike 2 kohaselt tuleb haldusakti pdhjenduses markida haldusakti andmise
faktiline ja Giguslik alus, § 57 Idike 1 kohaselt peab haldusaktis olema viide haldusakti vaidlustamise
vOimaluste, koha, tahtaja ja korra kohta.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Retla-Kabala Kooli direktori kaskkirjades on margitud kaskkija andmise &iguslik alus.
Haldusjérelevalve kaigus ndustati koolijuhti haldusmenetluse seaduse § 56 I6ikest 2 ja § 57
I6ikest 1 tulenevate nduete osas.

2) Oppendukogu koosolekute protokollides puudusid otsuse faktiline alus ja vaidlustamisviide. Kooli
dppendukogu 23.11.2015 protokollist nr 1-7/6 ei selgu, milline oli dpilasele ajutise dppes osalemise
keelu rakendamise faktiline alus. Oppendukogu otsuses puudub ka vaidlustamisviide.

3) Hoolekogu koosolekute kohta on vormistatud protokollid, mis kajastavad paevakorras olevate
kisimuste arutelu ja vastuvbetud otsuseid. 2015/2016. da on hoolekogu andnud arvamuse
Oppeasutuse dppekava, kodukorra, eelarve projekti, lasteaia ja kooli arenguvestluste korraldamise
tingimuste ja korra eelndu kohta, lasteaeda ja kooli vastuvotu tingimuste ja korra eelndu kohta.
Hoolekogu on kaasatud kooli arengukava ettevalmistamisesse.
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Lasteaed
1. Kasvukeskkonna kujundamine
1.1. Lasteaia struktuur ja laste arv rihmas

Koolieelse lasteasutuse seaduse § 6 I6ike 1 kohaselt moodustab lasteasutuse direktor vastavalt vajadusele
ja vBimalusele sdime- ja aiarthmad. KLS-i § 7 16ike 1 kohaselt on sdimeriihmas kuni 14, lasteaiarthmas
kuni 20, litrtthmas kuni 18 last.

KLS-i § 6 I6ike 5 kohaselt voib valla- vdi linnavalitsus lasteasutuse direktori ettepanekul moodustada
lasteasutuses vastavalt vajadusele sobitusrihmi, kuhu kuuluvad erivajadusega lapsed koos teiste lastega.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Retla-Kabala Kooli lasteaed tegutseb kahes dppekohas — Oisu alevikus ja Kabala klas. Direktori
03.09.2015 kaskkirjaga nr 6-4/5 on moodustatud viis rihma. Oisus on kolm riihma — séimerihm
(13 last) ja kaks lasteaiarihma (14 ja 11 last), Kabalas kaks litrthma (14 ja 18 last). Sobitusrihmi
lasteaias ei ole. Laste Uldarv on 70.

2) Laste arv rihmades on kooskdlas koolieelse lasteasutuse seaduses satestatud nduetega.
RiUhmade suurus vdimaldab luua dppe- ja kasvatustegevuseks soodsad tingimused, sealhulgas
arvestada laste individuaalsete vajadustega. Riihmades, kus on koolieelikud, on vahem lapsi, mis
toetab laste kooliks ettevalmistamist lahtuvalt laste individuaalsetest vajadustest.

1.2. Lasteaia personal

KLS-i § 20 I6ike 1 kohaselt maarab lasteasutuse personali koosseisu lasteasutuse direktor, lahtudes
valdkonna eest vastutava ministri maarusest, milleks on haridus- ja teadusministri 11.09.2015 maarus nr
42 Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis®.

Pedagoogide kvalifikatsiooninduded on satestatud haridusministri 26.08.2002 maarusega nr 65 ,Koolieelse
lasteasutuse pedagoogide kvalifikatsiooninduded®.

Jarelevalve kaigus selgitati valja

1) Oppeasutuse direktor on méaaranud lasteasutuse personali koosseisu 12.06.2015 késkkirjaga
nr 2-4/70. Viie rihma kohta on loodud Uheksa lasteaiadpetaja ametikohta, 0,63 muusikadpetaja ja
0,63 likumisBpetaja ametikohta, viis dpetaja abi ametikohta. Oppealajuhataja ametikoht jaguneb
kahe t66taja vahel - lasteaias 0,5 ak. Likkumisdpetaja ametikoht jaguneb kahe tootaja vahel.
Opetajate ja petaja abide ametikohtade koosseis on kooskdlas haridus- ja teadusministri
11.09.2015 maarusega nr 42 ,Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis kehtestatud
nduetega.

2) Haridus- ja teadusministri 11.09.2015 maaruse nr 42 § 4 Idike 5 kohaselt luuakse laste
uldteenindamiseks ks logopeedi ametikoht iga 30 kbneravi vajava lapse kohta.

Oppeasutuses ei ole loodud logopeedi ametikohta. Opetajate hinnangul on lasteaias lapsi, kes
vajaksid regulaarset logopeedilist abi. Arvestades laste arvu lasteaias, on optimaalne luua laste
logopeediliseks teenindamiseks 0,5 logopeedi ametikohta.

3) Haridus- ja teadusministri maaruse nr 42 § 4 |6ike 6 kohaselt vdib lasteasutus loobuda logopeedi ja
eripedagoogi ametikoha loomisest juhul, kui logopeedi ja eripedagoogi teenust tellitakse samas
mahus juriidiliselt isikult vai riigi- vi kohaliku omavalitsuse asutuselt.

Kui eelnevatel dppeaastatel oli logopeediline abi tagatud Siida-Eesti Sotsiaalkeskuse kaudu, siis
2015/2016. da lasteaias logopeedi teenust spetsialisti puudumise téttu enam ei véimaldata.

4) Oppeasutuse pidaja on eraldanud vahendid tugiisiku teenuse rakendamiseks valla 6ppeasutustes.
Kohaliku omavalitsuse seisukoht on, et iga laps, kes seda vajab, saab tugiisiku. Valla haridus- ja
kultuuriosakonna juhataja hinnangul on probleem pigem sobiva tddtaja leidmises.

Retla-Kabala Kooli lasteaias on he erivajadusega lapse arengu toetamiseks voetud toole tugiisik.
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5)

6)

Oppeasutuse direktori, Oppealajuhataja, riihmadpetajate, likumis- ja muusikadpetajate
kvalifikatsioon vastab haridusministri 26.08.2002 maarusega nr 65 ,Koolieelse lasteasutuse
pedagoogide kvalifikatsiooninduded” kehtestatud nduetele.

Valdav enamik lasteaia Opetajatest on aktiivselt osalenud taienduskoolitustes. Neli dpetajat on
viimase viia aasta jooksul labinud suuremas mahus koolitusi, kui nahti ette 2015. a 1. septembrini
kehtinud Vabariigi Valitsuse maarusega ,Opetajate koolituse raamnduded‘ (160 tundi); neli
Opetajat on viie aasta jooksul osalenud koolitustes pisut alla 160 tunni. Eriti aktiivselt on
taienduskoolitustes osalenud Kabala dppekoha dpetajad (310 ja 228 tundi), samuti lasteaia ja kooli
muusikadpetaja (345 tundi).

Koolituste temaatika on mitmekilgne, alates dppe- ja kasvatustegevuse valdkondade koolitustest
kuni Uldisemate kasvatusteemaliste koolitusteni. Laste arenguliste erivajaduste toetamiseks on
rihmadpetajad osalenud paljudel erinevatel koolitustel, nagu ,Erivajadustega lapse arengu
toetamine lasteaias®, ,ATH-laps meie keskel, ,Toimetulek kasvatusraskustega lastega®
LAutismispektri haired*, , Kaitumisprobleemidest ja sekkumise vdimalustest koolieelses eas* jpt.
Seoses lasteaia osalemisega projektis ,Kiusamisest vaba lasteaed“ on Opetajad osalenud
vastavatel koolitustel. Opetajad on taiendanud end uurimusliku avastusdppe ja Guesdppe
valdkonnas, keskkonnahariduses ja vaartuskasvatuses. Lasteaia eriparast tulenevalt on dpetajad
labinud sellised koolitused, nagu ,T60 litrthmas: toetan ja abistan®, ,,Hea Algus — lapsekeskne
Opetus”.

Mitme koolitused on otseselt seotud laste fllsilise ja vaimse turvalisuse tagamisega (,Vigastuste
ennetamine ja turvalisuse edendamine koolieelses lasteasutuses®, ,Liikluskasvatus lasteaias®,
,Laste hirmud®, ,Lapsed ja mirgistused. Tervisefoorum®, lasterihma saatja koolitus, esmaabi
koolitus jpt). Opetajatel vdimaldatakse osaleda maakonna ainesektsiooni tegevuses, millega
toetatakse parimatelt praktikatelt dppimist.

Lasteaia Oppealajuhataja on labinud mitmeid kaasaegse Opikeskkonna koolitusi, samuti
mentorkoolituse.

Lasteaia personali hulgas on kolm tootajat, kes omandavad pedagoogilist kdrgharidust:
lasteaiabpetaja eriala omandab kaks t66tajat, logopeedi eriala ks td6taja. Positiivsena vaarib
esiletoomist, et dppeasutuse juhtkond on loonud tootajatele soodsad tingimused tasemehariduse
omandamiseks.

1.3. Lasteaia tookorraldus

Koolieelse lasteasutuse seaduse § 19 I6ike 2 alusel otsustab lasteasutuse lahtioleku aja valla- voi
linnavalitsus, lahtudes hoolekogu ettepanekust.

Koolieelse lasteasutuse seaduse § 20 Ig 6 satestab, et lastele turvalise kasvukeskkonna tagamise
eesmargil lahtub lasteasutuse personali tookorraldus pdhimdttest, et kogu rihma t60aja jooksul on dppe- ja
kasvatusalal to6tav isik voi Opetajat abistav to6taja sdimerihmas kuni seitsme lapse, litrihmas kuni
Uheksa lapse ja lasteaiarihmas kuni kimne lapse kohta.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

2)

Lasteaia lahtioleku ajaks on Turi Vallavalitsus mdlemas dppekohas kehtestanud 7.00-17.30.
Direktori 04.09.2015 kaskkirjaga nr 1-4/7 on kinnitatud lasteaia péaevakava, kus vahelduvad
pedagoogi kavandatud 6ppe- ja kasvatustegevused, mang, vabategevused, igapaevatoimingud.
Opetajate kavandatud &ppe- ja kasvatustegevused jaavad enneldunasele ajale, neile jargnevad
duetegevused, mang, vaba- ja loovtegevused. Uhistranspordist s6ltuvad lapsed lahkuvad
lasteaiast parast oodet, mille téttu on 16.00-17.30 avatud valverihm.

Lasteaia personali tookorraldus lahtub pdhimdttest, et kogu rihma todaja jooksul on dppe- ja
kasvatusalal to6tav isik voi Opetajat abistav to6taja sGimeriihmas kuni seitsme lapse, litrtihmas
kuni Uheksa lapse ja lasteaiarihmas kuni kimne lapse kohta.

Arengulise erivajadusega lapse toetamiseks to0le voetud tugiisik on rihmas neli tundi paevas.
Ruhmadpetajate Uhine to6aeg paevas on 10.30-14.00, mida kasutatakse selleks, et arutada 1abi
rihma Oppe- ja kasvatustegevuse kusimused, planeerida dppe- ja kasvatustegevused, kanda
elektroonilisse paevikusse andmed labiviidud dppe- ja kasvatustegevuste kohta.
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1.4. Laste kasvukeskkond

Sotsiaalministri 24.09.2010 mé&aruse nr 61 ,Tervisekaitsenduded koolieelses lasteasutuses tervise
edendamisele ja paevakavale“ § 8 I6ike 1 kohaselt loob lasteasutuse personal lasteasutuses fllsilise ja
psthhosotsiaalse keskkonna, mis on ohutu, turvaline ja pakub lastele erinevaid mangu-, dpi- ja
loovtegevuse ning kehalise aktiivsuse edendamise vdimalusi.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

Retla-Kabala Kooli lasteaias on loodud erinevaid mangu-, dpi- ja loovtegevuse ning kehalise
aktiivsuse edenemise vOimalusi pakkuv kasvukeskkond. Nii Oisu kui ka Kabala Oppekohas
toimuvad dppe- ja kasvatustegevused esteetilises ja turvalises keskkonnas, kus lastel on voimalik
tegutseda uksi voi koos kaaslastega. Kasvukeskkonda kujundades arvestab personal, et rihmades
on erinevas vanuses lapsi, kellel on erinevad vajadused. Kujundatud on erinevaid tegevusnurki (nt
nuku-, ehitus-, kdogi-, raamatunurk), kus on mangu- ja dppevahendeid eri vanuses lastele. Lastel
on vdimalus teha valikuid ja tegutseda vastavalt oma fantaasiale.

Oisu Oppekoht paikneb lasteasutuseks ehitatud hoones. Lisaks rlihmaruumidele on lasteaias
olemas ka avar saal, likumistuba, keskkonnatuba ja loovustuba, millega luuakse taiendavaid
vOimalusi Oppe- ja kasvatustegevuste mitmekesistamiseks. Haldusjarelevalve perioodil oli
loovustoa ja keskkonnatoa temperatuur dppetegevuste labiviimiseks ebasobiv.

Laste kasutada on suur 6ueala, kus on manguvaljakud ning vbimalused likumistegevusteks, aga
ka duesOppeks. Lasteaia territoorium on aiaga umbritsetud.

Kabala dppekoht asub Kabala mdisahoone Uhes tiivas, kuhu on lasteasutuse tootajate
joupingutustega ja lasteaia pidaja toetusel loodud lapses6bralik turvaline kasvukeskkond.
Rihmaruumid on esteetiliselt ja lasteparaselt kujundatud.

Kabala @&ppehoonet Umbritseb park, mis loob mitmekilgsed vdimalused &ppe- ja
kasvatustegevuste  labiviimiseks, tervise edendamiseks, dOppekaikude korraldamiseks,
keskkonnateadlike kaitumisharjumuste kujundamiseks.

Lasteaia varustatus dppe- ja manguvahenditega on dppekohtades erinev. Kabala lasteaias on
kasvukeskkonda jarjepidevalt arendatud ja uuendatud, muretsetud juurde uusi vahendeid, samuti
kasutatakse ka Opetajate valmistatud dppevahendeid. Uuemat lastekirjandust dpetajate sonul kill
napib, aga samas on vdimalus seda koolist voi kiilaraamatukogust laenutada.

Oisu Oppekohas tuntakse puudust kaasaegsetest &ppe- ja metoodilistest vahenditest,
manguasjadest, arendavatest mangudest. Tunda annab raamatute ja pildimaterjali vahesus, mille
korvamiseks paljundavad Opetajad todlehti. Lasteaias tuntakse puudust vaiksematele lastele
mdeldud likumistegevuste vahenditest, samuti erivajadustega laste arendamiseks sobivatest
vahenditest.

Vestlustes viitasid dpetajad dppevahendite muretsemiseks eraldatud raha vahesusele. Parast
dppeasutuste Uhinemist ei ole dpetajate kasutuses enam vahendeid dppematerjalide hankimiseks.
Laste vajadustele ja vdimetele vastava dppe- ja kasvatustegevuse tarvis on oluline varustada
lasteaed kaasaegsete dppe- ja metoodiliste vahenditega. Oppeasutuse juhtkonnal tuleb
sisehindamise kaudu ja dpetajaid kaasates valja selgitada, milliseid dppe- ja metoodilisi vahendeid
ruhmades riikliku dppekava taitmiseks vajatakse, ning arvestada saadud tulemusi kasvukeskkonna
kujundamisel.

Kaasaegse Opi- ja kasvukeskkonna lahutamatuks osaks on infotehnoloogilised vahendid, mis
vbimaldavad mitmekesistada Oppe- ja kasvatustegevusi. Kdikides rihmades on olemas vdimalus
kasutada Oppe- ja kasvatusprotsessis IT-vahendeid, mis toetab iga lapse arenguks vajaliku
eakohase, positiivselt mdjuva ning arendava kasvukeskkonna loomist.

Lasteasutuses on loodud turvaline psuhhosotsiaalne keskkond. Laste heaolu ja turvatunde
valjaselgitamiseks viiakse nii laste kui ka vanemate seas labi kisitlusi ja arenguvestlusi. Lastele on
loodud véimalus avaldada oma métteid ja tundeid (kUsitlused ja intervjuud), mis loob eeldused
laste arengut toetava turvalise psuhhosotsiaalse keskkonna kujundamiseks. Turvalise
kasvukeskkonna kujundamist toetab projektis ,Kiusamisest vaba lasteaed* osalemine.
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1.5. Lasteaia dokumentatsioon

Haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende taitmise kord“ § 2 kohaselt on lasteasutuse dppe- ja
kasvatustegevuse alased kohustuslikud dokumendid lasteasutuse tegevuskava, Oppe- ja
kasvatustegevuse paevik ja koolivalmiduskaart; § 6 16ike 3 kohaselt kehtestab koolivalmiduskaardi vormi
lasteasutuse direktor lasteasutuse dppekavas.

Jarelevalve kaigus selgitati valja

1) Retla-Kabala Kooli 2015/2016. 6ppeaasta uldtdoplaanis kajastuvad ka lasteaia tegevused (vt punkt
1.3. Oppeasutuse Uldtddplaan).

Ruhmades on olemas &ppe- ja kasvatustegevuse plaanid dppeaastaks, samuti on koostatud
nadalaplaanid, milles kajastuvad dppe- ja kasvatustegevuse eesmargid, temaatika, Gppesisu ja
tegevused. Rihma 6ppe- ja kasvatustegevuse kavandamine on paindlik ja véimaldab pedagoogil
teha vajadusel muudatusi. Opetajad arvestavad Gppe- ja kasvatustegevuste kavandamisel lapse
arengutaset, vanust ja huve.

Kabala dppekohas on rihmade dppe- ja kasvatustegevus pdhjalikult planeeritud, nagu on detailne
ka lasteaia Urituste plaan. Tegevused lapse arengu jalgimiseks ja t66 arengumapiga on planeeritud
terveks dppeaastaks.

2) Lasteaed kasutab Eliisi keskkonda, mis annab vdimaluse koondada kogu lasteasutuse
dokumentatsioon: laste nimekirjad, tegevuskava, nadalaplaanid, 6ppe- ja kasvatustegevuse paevik
jmt. Keskkond vdimaldab jagada vajalikku infot ka lastevanematele, seetbttu on praegu véga
oluline vanemate liitumine Eliisiga. Lastevanematega suheldakse veel Facebooki ja meili teel,
vajadusel saadetakse koju teatis.

3) Eliisi keskkonnale Uleminek on toimunud jark-jargult, seetdttu on Opetajate kogemused selles
valdkonnas erinevad. Oisu dppekohas ei kasutata veel kdiki Eliisi vimalusi: naiteks puudusid
ruihmapaevikus Oppe- ja kasvatustegevuse eesmargid ja pdhimdtted nende taitmiseks.
Oppeasutuses tuleb jalgida, et dokumente, mis on sétestatud haridus- ja teadusministri 31.08.2011
maarusega nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike
dokumentide loetelu ja nende taitmise kord‘, taidetaks vastavalt igusaktis kehtestatud nduetele.
Kabala dppekoha todtajatel on pikemaajalised kogemused Eliisi kasutamisega. Esiletdstmist
vaarib, et paevikusse kantud nadala Ulevaates on dppe- ja kasvatustegevusi pdhjalikult kajastatud,
tegevuste tulemuslikkust anallUsitud.

4) Lasteasutuse dppekava labinule annab lasteaed valja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud
lapse arengu tulemused. Oppeasutuses on kiill valja toétatud koolivalmiduskaardi vorm, kuid
dppekavas seda vormi ei kehtestata, nagu satestab haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse
nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu
ja nende taitmise kord“ § 6 Ig 3. Lasteaias valjatdotatud koolivalmiduskaardil puudub marge lapse
lasteasutuses viibitud ajaperioodi kohta (haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse nr 44 § 6

lg 4).
2. Oppe- ja kasvatustegevus
2.1. Lasteaia dppekava

Koolieelse lasteasutuse seaduse § 16 I16ike 1 kohaselt on lasteasutuse Oppe- ja kasvatuskorralduse
aluseks lasteasutuse Oppekava, mis vastab koolieelse lasteasutuse riiklikule dppekavale (edaspidi
KLROK), I6ike 3 kohaselt kinnitab &ppekava direktor pedagoogilise ndukogu ettepanekul, kuulates &ra
hoolekogu arvamuse.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja
1) Lasteaia Oppekava on kinnitatud pedagoogilise ndukogu ettepanekul ja hoolekoguga
kooskélastatult direktori 04.09.2015 kaskkirjaga nr 11. Oppekavas on esitatud lasteasutuse liik ja
eripara, Oppe- ja kasvatustegevuse eesmargid, pdhimdtted, sisu ja lapse arengu eeldatavad
tulemused dppekava labimisel vanuseti, dppe- ja kasvatustegevuse korraldus, lapse arengu
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analuusimise pdhimdtted, erivajadusega lapse arengu toetamise pohimdtted, lastevanematega
koostdd pbhimdtted, dppekava uuendamise ja tdiendamise kord.

Lasteaia Oppekava pohineb koolieelse lasteasutuse riiklikul dppekaval, kuid selles ei kajastu
mdningad korralduslikud aspektid, nagu naiteks lapse arengu hindamise korraldus lasteaias
(KLROK § 2 Ig 4 p 4). Oppekavas on sétestatud erivajadusega lapse arengu toetamise
pohimdtted, kuid korralduslikud kisimused vajavad tapsustamist. Lapse arengu hindamise ja
erivajaduse valjaselgitamise puhul on oluline tapselt kindlaks maarata personali tooulesanded
antud valdkondades.

Oppekavas satestatakse, et lasteaia Odppekavas on tdhtsal kohal lapse individuaalsuse
arvestamine, lahilimbruse ja looduse véimaluste kasutamine laste arendamisel. Oppekavas
lahiimbruse ja looduse vdimaluste kasutamine otseselt ei kajastu, kuid dppe- ja kasvatustegevuste
|abiviimisel seda pdhimétet arvestatakse. Oppekava arendamisel on iiheks vdimaluseks kirjeldada
dokumendis, kuidas arvestatakse dppe- ja kasvatustegevuses piirkondlikku eripara.

2.2. Laste individuaalsete vdimete ja vajaduste valjaselgitamine

Koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava § 5 I16ike 2 kohaselt arvestatakse Oppe- ja kasvatustegevuse
kavandamisel ja labiviimisel laste eripara: vdimeid, keelelist ja kultuurilist tausta, vanust, sugu,
terviseseisundit jms.

Jarelevalve kaigus selgitati valja

1)

Lasteaias toimub laste individuaalsete voimete ja vajaduste valjaselgitamine rihma personali
koostdds. Opetajad mérkavad laste vajadusi ja véimeid 6ppe- ja kasvatustegevuste ning mangu
vaatlemise kaigus. Kogutud info pdhjal tehakse otsus lastevanemate kaasamiseks laste vdimete ja
vajaduste tapsemaks hindamiseks. Kindla eesmargiga korraldatud vaatlused dokumenteeritakse.
Alates 2015/2016. dppeaastast on dppeasutuse sotsiaalpedagoog rihmadpetajatele toeks laste
vajaduste ja vdimete valjaselgitamisel, vajaliku abi korraldamisel ning lastevanematega
suhtlemisel. Lasteaia tootajatel on hea koostod ka valla sotsiaaltddspetsialistiga, kes ndustab
vanemaid laste arenguks soodsate tingimuste loomisel ning aitab peresid tugiteenuste
kattesaamisel.

Laste vajaduste ja vOimete valjaselgitamisel on Opetajatele toeks Slda-Eesti Sotsiaalkeskuse
psuhholoog, kellelt Turi vald tellib vastavat teenust.

Pslhholoog vaatleb rlihma tegevusi ja selgitab vélja lapsed, kelle areng ei vasta oma
vanuserihma eeldatavatele tulemustele. Psuhholoog edastab oma tahelepanekud ning soovitused
lapse arengu toetamise osas rlihmadpetajatele ja/vdi lastevanematele (koolikohustuse taitmise
edasilikkamine, logopeedi vdi pslhhiaatri konsultatsioon), samuti ndustab ta vanemaid
erialaspetsialistide leidmisel, soovitab kirjandust, mis aitaks vanemal lapse vajadusi paremini
mdista.

Koolivalmiduse saavutamise eesmargil pooérab psthholoog rihmades rohkem tahelepanu
kooliminevatele lastele, et Opetajad saaksid vajadusel dpet korrigeerida. Psiihholoog hindab
koolivalmidustesti abil laste arengut.

Laste kdne arengu probleemid selgitati valja 2014/2015. &a, mil teenust osteti Sida-Eesti
Sotsiaalkeskuselt. Kéesoleval dppeaastal lasteaias logopeedi teenust ei osutata.

Lapse arenguliste erivajaduste varane markamine ja digeaegselt osutatud logopeediline abi
aiatavad valtida edasisi dpiraskusi ning luua eeldused vdimetekohase hariduse omandamiseks,
seega on vaga oluline tagada lasteaias logopeediline abi.

Uheks vdimaluseks lapse vajaduste ja vdimete tdpsemaks valjaselgitamiseks on individuaalse
arengu jalgimise kaardi kasutamine. Individuaalsuse kaardi puhul on tegemist lapse arengut
kajastavate materjalide analliisi ja meeskonna kokkulepetega. Haldusjarelevalve kaigus ndustati
lasteaia Oppealajuhatajat vdimalusest kasutada laste arengu toetamiseks individuaalse arengu
jalgimise kaarte.
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2.3. Laste individuaalsete vajaduste ja vimetega arvestamine 6ppe- ja kasvatustegevuses

Koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava § 7 Idike 1 kohaselt tugineb dppe- ja kasvatustegevus rihma
paevakavale, mis maarab vastavalt laste eale paevarttmi, kus vahelduvad igapaevatoimingud, laste mang,
vabategevused ja pedagoogi kavandatud dppe- ja kasvatustegevused.
KLROK-i § 8 Iike 3 kohaselt koostavad riihma pedagoogid vajadusel koostdds logopeedi/eripedagoogi jt
spetsialistidega ning lapsevanemaga lapse individuaalse arenduskava.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

Oppe- ja kasvatustegevus tugineb lasteaia Gppekavas sétestatud riihma péevakavale, kus
vahelduvad dppe- ja kasvatustegevused, mang, vabategevused ja igapaevatoimingud.

Oppe- ja kasvatustegevuste labivimisel lahtutakse lasteaia Sppekavas sétestatud pShimétetest,
nagu lapse individuaalsuse ja arengupotentsiaali arvestamine, loovuse toetamine, mangu kaudu
dppimine, turvatunde ja eduelamuse tagamine, Eesti kultuuritraditsioonide vaartustamine jne.
Lasteaias rakendatakse Ulddpetuslikku todviisi, samuti kasutatakse elemente Hea Alguse
metoodikast — hommikuring, tegevuskeskused, lastevanemate kaasamine.

Haldusjarelevalve kaigus selgitasid Opetajad, et Oppe- ja kasvatustegevuste Iabiviimisel
arvestatakse laste voimetega: individuaalset tood tehakse nende lastega, kellel on raskusi riiklikus
Oppekavas satestatud tulemusteni jdudmisega. Tegevuste labiviimisel arvestatakse laste ealiste ja
arenguliste erisustega. Lapsel vdimaldatakse alustatud tegevus Idpule viia, st arvestatakse temale
sobiva tddtempoga. Oppetegevustes kasutatakse erineva raskusastmega tddlehti. Opetajad
kasutavad dpetliku sisuga filme, otsivad internetist erinevate valdkondade kohta dppematerjale
(animatsioonid, t66lehed, pildimaterjal jmt), teevad koostddd kohaliku raamatukoguga.

Kuna rihmades on erinevas vanuses lapsi, eriti litrtihmades, viiakse Oppetegevusi sageli labi
vaiksemates alariihmades véi individuaalselt. Oppetegevuste labiviimine erinevates alariihmades
voimaldab pOorata laste vajadustele ja vdimetele suuremat tahelepanu ning nendega arvestada.
Laste vanust arvestatakse ka 6ppevahendite valikul.

Lapsi julgustatakse ja kiidetakse, et motiveerida neid Oppeprotsessis aktiivselt osalema.
Véimekamatele lastele antakse keerukamaid toollesandeid, neid kaasatakse teiste laste
junendamisesse. Muusikas vdimekamad lapsed laulavad kooli mudilaskooris, millega toetatakse
téhusalt laste individuaalset arengut.

Haldusjarelevalve kaigus ilmnes, et vanemate lastega viis dppetegevusi labi dpetaja, tema abi
tegeles samal ajal nooremate lastega. Rilhma Ghistegevustes abistas 6petaja abi dpetajat.
Oppetegevused olid valdavalt mangulised, 16imiti erinevaid dppe- ja kasvatustegevuse valdkondi.
6—7aastastes lastes kujundati kooliks vajalikke oskusi ja hoiakuid.

Opetaja organiseeritud tegevused vaheldusid vabategevuse ja méanguga. Rihma tegevuse
vaatlusest iimnes, et lapsed on harjunud tegema valikuid ja viima alustatud t00 16pule, oskavad
algatada loovmange, valida lauaménge ja raamatuid.

Lapse arengu toetamiseks tegelevad dpetajad lastega individuaalselt, kasutades selleks
arendavad iilesanded ja mange. Uldjuhul toimuvad individuaalsed tegevused 8htupoolikul. Paljud
lapsed sdltuvad bussitranspordist ja seetbttu jaab nende paev lasteaias lihemaks kui teistel, mis
vahendab individuaalse toetamise vdimalusi.

Laste kbne arengu probleemid selgitati vélja ja logopeedilist abi osutati viimati 2014/2015. &a.
2015/2016. da lastele logopeedi teenust enam ei vdimaldata. Kbne arengu probleemide korral
soltub logopeedilise abi korraldamine lapsevanema vdimalustest. Vestlustes selgitasid 6petajad, et
neil puudub tapne Ulevaade valjaspool lasteaeda logopeedilist abi saavatest lastest, seega on
vajalik need lapsed kindlaks teha.

Ouestpet viiakse labi nii lasteaia Guealal kui ka véljaspool lasteaeda — rihma 6&ppe- ja
kasvatustegevus seotakse kodukoha looduse, inimeste ja asutustega. Opitavaga tutvutakse
loomulikus keskkonnas. Mdlemas dppekohas on head tingimused duesdppeks — looduse dpperada
Kabalas, liigirikka kooslusega dueala Oisus.

Tervise edendamiseks viiakse voimalikult palju tegevusi labi dues, samuti saavad lapsed kaia
ujumas.

Koolieelse lasteasutuse riikliku Oppekava § 8 16ike 3 kohaselt koostavad riihma pedagoogid
vajadusel lapsele individuaalse arenduskava. Retla-Kabala Kooli lasteaias ei ole seni

11 (24)



individuaalseid arenduskavu koostatud, kuigi lasteaias on lapsi, kelle arengutase erineb
eakaaslaste omast, sh (ks rehabilitatsiooniplaani omav laps. Opetajate selgituste kohaselt ei ole
peetud vajalikuks individuaalseid arenduskavu koostada, vaid on pakutud lastele jdukohast
tegevust koos eakaaslastega.

Haldusjarelevalve teostaja soovitab siiski teatud juhtudel kaaluda individuaalse arenduskava
koostamise otstarbekust, kuna sellega tagatakse lapsele maksimaalselt sobiv keskkond ning
individuaalne lahenemine. Arenduskavaga maaratakse kindlaks individuaalsed eesmargid lapse
arengule, samuti 6ppe sisu, dppematerjalide kohandamine ning lapse arengu hindamine. Parema
tulemuse annab erinevate spetsialistide kaasamine, st lapse arengut toetava meeskonna
moodustamine. Lapse arengule vdib seada nii vahendatud kui ka kdrgendatud néudmisi riikliku
Oppekavaga vorreldes.

8) Lasteaia puhul paistab silma lastele mdeldud ettevotmiste rohkus: rahvakalendri ja riiklike
tahtpaevade tahistamise korval on plaanis kohalikud ja maakondlikud spordipaevad, matkad,
muusikapéev, vanavanemate paev, leivapaev, poiste mitmevdistlus, mdisakooli paev, joululaat,
joulumaa kilastamine, tudrukute mitmevdistlus, emakeelepaev, teatrikilastus, mangupaevad,
Lillejooks, looduspaev, jalgrattapaev, kihelkonnapaev jms. Traditsiooniks on kujunenud osavott
Jarvamaa laulu- ja tantsupeost.

Nimetatud tegevused aitavad luua laste arengule positiivselt mdjuvat ning arendavat dppe- ja
kasvukeskkonda, tegevustega toetatakse sihiparaselt laste vaimset, sotsiaalset, kehalist ja
emotsionaalset arengut.

9) Oppeasutuse hoolekogu esimehe hinnangul arvestatakse lasteaias laste individuaalsete vajaduste
ja vbimetega. Hoolekogu esimees on tutvunud Gppe- ja kasvatustegevustega Kabala dppekohas.
Tema hinnangul on tegemist vaga avatud lasteaiaga. Kodu ja vanemad on lasteasutusele heaks
koostoopartneriks. Pedagoogina t6i hoolekogu esimees naiteid laste erivajaduste markamisest ja
Oppetegevuste diferentseerimisest, samuti tdstis ta esile lapsesdbralikult ja maitsekalt kujundatud
kasvukeskkonda, mdisahoone erilisust, lapsi igakulgselt arendavaid ettevotmisi.

Hoolekogu esimehel on positiivsed kogemused ka Eliisi keskkonna kasutamisest, kuna selle kaudu
liigub lapsevanemani vajalik info.

2.4. Lapse arengu analiitisimine ja hindamine

Koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava § 2 16ike 4 punkti 4 kohaselt esitatakse lasteasutuse dppekavas
lapse arengu analtdsimise ja hindamise pdhimétted, sealhulgas korraldus.

KLROK-i § 24 I6ike 2 kohaselt viivad pedagoogid I&bi vaatlusi ning jélgivad lapsi nii igapaevatoimingutes,
vabamangus kui ka pedagoogi suunatud tegevustes, Idike 3 kohaselt on lapse arengu hindamise aluseks
eeldatavad Uldoskused ning dppe- ja kasvatustegevuse valdkondade tulemused.

KLROK-i § 24 16ike 5 alusel otsustab lasteasutuse pedagoogiline néukogu, milliseid meetodeid kasutada
lapse arengu hindamisel. Rihmadpetaja tutvustab lapsevanematele lapse arengu hindamise pdhimétteid ja
korraldust.

KLROK-i § 24 Idike 6 kohaselt viib pedagoog vahemalt iiks kord dppeaastas lapse arengu hindamiseks ja
toetamiseks lapsevanemaga labi arenguvestluse.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Kahe lasteaia thinemise jarel ei ole veel joutud Uhistele seisukohtadele lapse arengu hindamise
meetodite osas. Molemas dppekohas on kasutusel laste arengutabelid, peetakse arenguvestlusi.
Arengutabelid on viidud kooskdlla koolieelse lasteasutuse riiklikus dppekavas satestatud lapse
arengu eeldatavate tulemustega.

2) Arengu- ehk kasvumappide kasutamise osas ei ole lasteaias seni Uhtset praktikat. Oisu 6ppekohas

ei ole seni arengumappe koostatud, Kabala &ppekohas on peamised lapse arengut
iseloomustavad naidised koondatud arengumappi.
Arengumappide sisu osas on Kabala Oppekohas kindlad kokkulepped, t60 arengumapiga
planeeritakse juba dppeaasta alguses. Esiletdstmist vaarib, et septembris tehakse 6-7aastastele
lastele koolivalmidustest, mis vdimaldab vajadusel muuta dppe sisu vdi metoodikat, et lapsed
omandaksid riikliku dppekavaga satestatud padevused. Teine koolivalmidustest tehakse kevadel.
Testide tulemused sailitatakse arengumapis.
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3)

Arengumapid on mahukad, sisaldades naidiseid lapse kaelise tegevuse kohta, to6lehti, vestlusi ja
intervjuusid, kusitlusi (nt lapse Uldteadmiste ja enesekohaste oskuste kohta). Tahelepanuvaarne
on, et kisitlustega on selgitatud vélja ka lapse heaolu ja turvatunne (nt kisitlus tunnete kohta,
lasteaia kohta, sdbrapaeva kohta).

Kasvumappe iseloomustab slsteemsus, valikud on tehtud teadlikult, et naidata lapse arengu
erinevaid tahke. K&k naidised on dateeritud, mis vdimaldab igal ajahetkel tapselt ja
argumenteeritult hinnata lapse arengut.

Lapse arengu hindamiseks ja toetamiseks viiakse lasteaias Uks kord aastas labi arenguvestlus,
millega antakse lapsevanematele tagasisidet lapse arengust ning selgitatakse valja vanemate
ootused lapse arengu osas. Arenguvestluste tulemused on dokumenteeritud.

Direktori 04.01.2016 ké&skkirjaga nr 1-4/67 on kehtestatud ,Arenguvestluste I&biviimise kord
alushariduses®, sama dokument satestab ka lapse koolivalmiduse hindamise korralduse.
Arenguvestlusel lepitakse kokku lasteaiadpetaja ja lapsevanema koostoo lapse arenguks soodsate
tingimuste loomisel.

Eelnimetatud korda aluseks véttes viiakse arenguvestlused labi 2015/2016. da kevadperioodil.

2.5. Laste kooliks ettevalmistamine, koostod kooliga

Koolieelse lasteasutuse seaduse § 16 Ig 5 satestab, et lasteasutuse 6ppekava labinule annab lasteasutus
valja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud lapse arengu tulemused. Vanem esitab koolivalmiduskaardi
kooli, kus laps asub taitma koolikohustust.

Haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende taitmise kord“ § 6 Idike 1 kohaselt kirjeldatakse
koolivalmiduskaardil laste arengu tulemusi uldoskustes ning dppe- ja kasvatustegevuse valdkondades
lahtuvalt koolieelse lasteasutuse riiklikust dppekavast, tuues valja lapse tugevused ja arendamist vajavad

kiiljed.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

Lasteaias kasutatakse laste kooliks ettevalmistamiseks aabitsat ja erinevaid todvihikuid (nt
,Mangime kooli* ja ,Valmistume kooliks®), kus on harjutusi keele ja kdne, matemaatika ja
umbritseva keskkonna valdkonnast, harjutusi métlemise, loogika, malu ja taju arendamiseks.
Lisaks kasutatakse erinevaid too0lehti vastavalt vajadusele ja laste individuaalsusele.
Oppetegevustes minnakse jark-jargult ile kooliga sarnanevate meetodite ja dppevara
kasutamisele.

Laste kooliks ettevalmistamine on korraldatud koostoos klassidpetajatega. Traditsiooniliselt tutvub
tulevane klassijuhataja kooli tulevate lastega: vaatleb rlhmas tegevusi, tegeleb lastega
individuaalselt. Lapsed kaivad kooliga tutvumas. Korraldatakse ka kool ja lasteaia UhisUritusi, nagu
riiklike ja rahvakalendri tahtpéevade téhistamine, sportlikud tegevused, teatrikllastused jmt.
Sellised tegevused toetavad laste sujuvat tleminekut lasteaiast kooli.

Oppeasutuste (ihinemise jarel on sailitatud traditsioon vdimaldada lastele eelkoolis tdiendavat
ettevalmistust kooliks. Eelkool alustab tegevust veebruaris 2016. Plaanis on Iabi viia Uks tegevus
nadalas, kokku kimme tegevust. Kooliks valmistumine hdlmab erinevaid valdkondi — eesti keelt,
matemaatikat, loodusdpetust. Lapsed tutvuvad ka arvutiga.

Mitteametlikku tagasisidet laste kooliks ettevalmistuse kohta saab lasteaia personal kooli
tootajatelt, peamiselt klassiOpetajatelt. Uhenddppeasutusena tegutsedes on veelgi paremad
vbimalused kahe haridustaseme Opetajate koostdoks ja vastastikuseks infovahetuseks.

Vastavalt KLS-i § 16 16ikele 5 antakse lasteasutuse dppekava labinule valja koolivalmiduskaart.
Koolivalmiduse saavutamise hindamiseks on Retla-Kabala Koolis alates 04.01.2016 uus kord, mille
kohaselt on kaks pdhilist hindamisviisi — koolieeliku vaatluslehepdhine hindamine, kus Opetajad
selgitavad valja lapse arengu taseme uld- ja valdkonnaoskustes, ning joonistuse vaatlus, millega
kontrollitakse lapse sdnavara, tekstist ja matemaatilistest mdistetest arusaamist, malu, joonistamis-
ja kirjutamisoskust jt oskusi. Koolivalmiduse hindamisel saadud arengu tulemusi kirjeldatakse
koolivalmiduskaardil Uldoskuste ning dppe- ja kasvatustegevuse valdkondade Idikes, tuues valja
lapse tugevused ja arendamist vajavad kiljed. Koolivalmiduskaardile margitakse lasteasutuses
viibitud ajaperiood.
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6) Eelpool kirjeldatud korra alusel hakkavad dpetajad alles laste koolivalmidust hindama. Praegune
koolivalmiduskaardi vorm on lakooniline ja eksisteerib oht, et kaardi taitmine jaab formaalseks.
Silmas tuleb pidada, et tldoskuste all mdeldakse mangu-, tunnetus- ja dpioskusi, sotsiaalseid ning
enesekohaseid oskusi, samuti tuleb anda Ulevaade lapse arengust dppe- ja kasvatustegevuse
valdkonniti, nagu mina ja keskkond, keel ja kdne, matemaatika, kunst, muusika, liikumine, mis
kaardi vormil ei kajastu. Otstarbekas on kajastada kaardil ka lasteaias rakendatud tugiteenuseid.

Pohikool
1. Oppekeskkonna kujundamine

Retla-Kabala Kooli p6hikool tegutseb kahes dppehoones: Oisu alevikus asuvas dppehoones (I, Il ja lll
kooliaste) ning Kabala kiilas asuvas 1774. aastal valminud mdisahoones (I ja Il kooliaste).

Kooli dpilaskodu rajati Oisu dppehoone Uhte tiiba 2012/2013. da.

Kasutatavate rajatiste ja ruumide sisustus ning kujundus on &ppe seisukohast otstarbekas. Mdlemas
Oppekohas on vdimalused kasutada Oppes internetiihendusega arvutit ja esitlustehnikat. Tagatud on
dppematerjalide paljundamise ja printimise véimalus. Opilased saavad kasutada kooliraamatukogu ja
mdlemas dppekohas ka kllaraamatukogu.

FlUsilist keskkonda kujundades on eesmargiks tagada ruumide, sisseseade ja Oppevara esteetiline
valjandgemine, vastavalt véimalustele taiendatakse sisseseadet ja Gppevara.

Pohikoolis on olemas kehalise tegevuse ning tervislike eluviiside edendamise vdimalused nii koolitundides
kui ka tunnivaliselt. Head vdimalused ja valmisolek on loodushariduse andmiseks. Opet korraldatakse ka
valjaspool kooli ruume — koolidues, looduses, keskkonnahariduskeskustes.

1.1. Koolitddtajad

Vastavalt PGS-i § 74 Ibikele 2 kinnitab koolitdotajate koosseisu direktor, arvestades kooli pidaja
kehtestatud korda.

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013 maarus nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded” satestab péhikoolis td6tavate pedagoogide kvalifikatsiooninduded.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Oppeasutuse direktor on maéranud Retla-Kabala Kooli tddtajate koosseisu 12.06.2015 kaskkirjaga
nr 2-4/70. Tootajate koosseis arutati 1abi Oppeasutuse pidajaga, kes aktsepteeris kdiki koolijuhi
ettepanekuid ametikohtade osas.

2) Podhikoolis on loodud 13,97 &petaja ametikohta, 1,0 sotsiaalpedagoogi, 0,5 huvijuhi, 1,43
pikapaevarihma Opetaja, 1,55 ringijuhi, 0,25 infojuhi, 0,2 raamatukoguhoidja ja 0,2
tervishoiutootaja ametikohta. Loodud on direktori ja Oppealajuhataja ametikoht (sh koolis 0,5
Oppealajuhataja ak) ning dppeasutuse majandamist tagavad ametikohad.

3) Logopeedi/eripedagoogi ametikoha loomist on arutatud Oppeasutuse pidajaga, aga kuna
umbruskonnas ole Uhtegi vastava eriala spetsialisti, ei ole ka ametikohta loodud.

4) Direktori, dppealajuhataja ning dpetajate kvalifikatsioon vastab haridus- ja teadusministri
29.08.2013 maarusega nr 30 ,Direktori, &ppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* satestatud nduetele.

5) Kooli sotsiaalpedagoog omandab erialast kérgharidust, praegu ei vasta tema kvalifikatsioon
haridus- ja teadusministri 29.08.2013 maaruse nr 30 § 4 Idikes 3 satestatud nduetele, milleks on
erialane korgharidus voi sotsiaalpedagoogi kutse.

1.2. Pedagoogide osalemine taienduskoolitustes

Vastavalt PGS-i § 75 I6ikele 2 on Opetaja ametialane kohustus arendada oma kutseoskusi ja olla kursis
haridusuuendustega.
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1) Eesti Hariduse Infostisteemi andmetel on valdav enamik Retla-Kabala Kooli &petajaist osalenud
aktiivselt taienduskoolitustes. Uheksa pedagoogi on viimase viia aasta jooksul labinud tunduvalt
suuremas mahus koolitusi, kui nagi ette 2015. a 1. septembrini kehtinud Vabariigi Valitsuse maarus
,Opetajate koolituse raamnduded* (160 tundi). Teistest vahem on koolitustest osa vétnud osalise
koormusega ja koolis luhikest aega tootanud dpetajad.

2) Suur osa koolitustest on olnud ainedpetuse ja uue dppekava rakendamisega seotud, samas on
kooli juhtkond korraldanud mitmeid Ghiskoolitusi dpetajate Uldpadevuste suurendamiseks. Kooli
eripara arvestades on toimunud koolitus dppimisest ja Opetamisest liitklassis ning koolitus
Vaartuskasvatus Gpilaskoduga koolis. Opilaste erivajadustest tulenevalt on toimunud
uhiskoolitused ,Toimetulek kasvatusraskustega Opilastega®, ,Psuihikahadired koolilastel”,
,Liikumapanev joud: Opilase motivatsiooni aratamine ja sailitamine®. Koolipere Uhteliitmiseks
korraldati koolitus ,Meeskonnaliikme roll kooli eesmarkide saavutamisel“.

3) Direktor ja dppealajuhataja on osalenud pikematel ja Iihematel juhtimisalastel koolitustel, mis
kasitlesid turvalise dpikeskkonna kujundamist.

4) Kooli lahiaastate eesmarkidest tulenevalt on Oppeasutuse juhid end taiendanud IT-vahendite

koolikeskkonnas kasutamise alal. Direktor ja Gppealajuhataja labisid Hariduse Infotehnoloogia SA
(edaspidi HITSA) koolituse ,Oppeprotsessi juhtimine digiajastul”. Direktor osales Tartu Ulikooli
koolitusel ,IKT-vahendite integreerimine kooli 6ppekeskkonda“. Oppealajuhataja labis mitmed
HITSA koolitused.
Oppealajuhataja, kes on (htlasi HEV-8pilaste dppe koordineerija, on labinud koolitused ,HEV-
dpilase toetamisega seotud tegevuste korraldamine ja dokumenteerimine®, ,Opiraskustega Gpilaste
toetamine koolis ja dpiraskustega seotud kaitumisprobleemid®, ,HEV-Opilase dppe koordineerija
tooulesanded®.

5) Opetajad on suurendanud oma kutseoskusi HEV-Bpilaste arengu toetamiseks. Kolm &piabiriihma
Opetajat on koolituste kaudu taiendanud oma eripedagoogilisi kompetentse: kaks Opetajat on
labinud 160-tunnise eripedagoogika kursuse, Uks dpetaja on Oppinud parandusOppe Opetajaks
ning labinud mitmeid lihemaid koolitusi eripedagoogika valdkonnast, nagu ,Autismispektri haired*,
,Psllhikahdired koolilastel*, ,Koolipsiihholoog dpilase arengu toetajana", ,Hariduslike
erivajadustega laps tugiststeemis® jne.

6) Sotsiaalpedagoog on kdrghariduse omandamise korval aktiivselt osalenud ka tooalases
enesetdiendamises: 18petanud Tartu Ulikooli juures 78-tunnise koolituse ,Opetajate ja
tugispetsialistide koostod HEV-lapse kaasava Opetamise toetamisel haridusasutuse siseselt ja
valiselt’, samuti on ta vdtnud osa mitmest Iihemast koolitusest, nagu ,Erivajadusega laps
lasteaias®, ,Tunde- ja kaitumishairetega lapsed koolis*, ,Opetamine vaikeklassis‘, ,Motiveeriva
intervjueerimise alused®.

1.3. Opilaste arv klassides

Pahikooli kahes 8ppekohas on kokku 100 &pilast. Opilaste arv klassides on kooskélas PGS-i § 26 I6ikes 1
satestatud nduetega. Oisu dppekohas ei ole liitklasse moodustatud, Kabala 6ppekohas on liidetud 1. ja 5.
kl., 2.ja 4. ki ning 3. ja 6. kl. Opilaste arv klassides toetab dpilaste individuaalsete vajaduste ja véimetega
arvestamist.

2. Oppe- ja kasvatustegevus

2.1. Pdhikooli dppekava

Vastavalt PGS-i § 17 I6ikele 1 koostab kool riiklike dppekavade alusel kooli dppekava, milles eelkdige
tuuakse valja kooli eriparast tulenevad valikud riiklike dppekavade raames.

PGS-i § 17 Idike 2 kohaselt kehtestab dppekava kooli direktor. Kooli dppekava ja selle muudatused
esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.
Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1) Direktor on hoolekogu, Opilasesinduse ja dppendukoguga kooskolastatult kehtestanud Retla-
Kabala Kooli dppekava 04.09.2015 kaskkirjaga nr 1-4/8.
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Oppekava koosneb iildosast ja ainevaldkondade kavadest. Uldosas on esitatud kooli vaartused ja
erinevate dppekohtade eripara, dppe- ja kasvatuseesméargid, &ppekorraldus erinevates
dppehoonetes, lldpadevused, labivate teemade ja I16imingu rakendamine, valikainete ja voorkeelte
valik, dppekeskkonna mitmekesistamiseks kavandatavad tegevused, Il kooliastme loovtdo
korraldamise p&himdtted, Opilase arengu ja Gppimise toetamise ja hindamise korraldus, dpilaste
juhendamise ja hariduslike erivajadustega Opilaste Oppekorralduse pdhimdtted, tugiteenuste
rakendamise kord, karjaaridppe, sh karjaariinfo ja ndustamise korraldus, dpilaste ja lastevanemate
teavitamise ja ndustamise korraldus, dpetajate koostoo ja t00 planeerimise pdhimbtted, kooli
Oppekava uuendamise ja taiendamise kord.

Kooli dppekava kohaselt valiendub kooli eripara avatud dpikeskkonnaga kooliks olemises, kus
edendatakse innovatsiooni ja innovaatilisi 6ppemeetodeid. Innovatsioon on ka kooli jargneva
arenguperioodi Uks prioriteete.

Valikainete puhul lahtus kool pdhimdttest pakkuda dpilastele eluks vajalikke oskusi. Toetamaks
labivat teemat , Teabekeskkond“ ja valmistamaks Opilasi ette loovtdo vormistamiseks 8. klassis, on
alates 1. klassist dppekavas informaatika. Arendamaks Opilaste enesevaljendusoskust ja loovust,
on 4. klassis draamadpetus. Toetamaks labivat teemat ,Kodanikualgatus ja ettevétlikkus® ja
kujundamaks dpilastest ettevdtlikke inimesi, on 5. klassis valikainena ettevétlikkusdpetus ja 8.
klassis ettevotiusdpetus. Toetamaks labivat teemat ,Elukestev dpe ja karjaari planeerimine® ja
toetamaks Opilasi edasise dpitee valiku tegemisel, on 9. klassis valikainena karjaaridpetus.

Valikute tegemisse kaasati ka kooli hoolekogu.

Kooli dppekavas on kajastatud eri dppekohtade eripara. Kabala dppekohas algab A-vdorkeele
Opetamine 1. klassis ja B-vddrkeele dpetamine 5. klassis, Oisu dppekohas vastavalt 3. ja 6.
klassis.

Kooli dppekava punkt 8.4.2 satestab pdhikooli 16petamise tingimused, mis ei ole kooskdlas
pohikooli riikliku Oppekava § 23 Ioikes 1 satestatud nduetega, kuna kolmandas kooliastmes
sooritatud loovtodd ei ole loetud pdhikooli I6petamise tingimuste hulka.

Kooli dppekava punkt 7.1.2 satestab, et loovto0 loetakse tehtuks, kui Opilane on Uleriigilistel
ainevaldkondlikel konkurssidel saavutanud koha kiimne hulgas. Antud séate ei ole kooskdlas PGS-i
ega PROK-iga, kuna nimetatud dokumendid sellist véimalust — @pilane loovtdd tegemisest
vabastada - ette ei nde. Kuna tegemist on pdhikooli I6petamise tingimusega, siis jaaks uks
tingimus taitmata.

2.2. Opilaste individuaalsete véimete ja vajaduste valjaselgitamine

PGS-i § 37 IGikest 1 tulenevalt jalgivad dpetajad dpilase arengut ja toimetulekut koolis ning vajaduse korral
kohandavad &pet dpilase vajaduste kohaselt. Opilase vOimete ja annete arendamiseks tuleb koolis
selgitada valja dpilase individuaalsed dpivajadused.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

2)

Kooli dppekava kohaselt on dppe- ja kasvatustegevuse eesmark luua igale dpilasele vdimalus
saada oma vbimetele vastav hea haridus, mille teostamiseks jalgivad dpetajad iga dpilase arengut,
selgitavad valja opilaste individuaalsed vajadused ning kohandavad Opet dpilaste vajaduste
kohaselt.

Vastavalt kooli Oppekavas satestatule on esmane dpilase erivajaduse markaja klassi- Voi
ainedpetaja. Kuna klassides on o&pilaste arv vaike, soodustab see dpilase erivajaduse varast
markamist. Opilaste individuaalsete vdimete tipsustamiseks kasutavad &petajad erineva
raskusastmega Ulesandeid. Kooli sotsiaalpedagoog ja psiihholoog toetavad dpilaste pedagoogilis-
psuhholoogilist hindamist vastavate testide labiviimisega.

Koolis on vélja toétatud kindel kord Opilastele tugimeetmete rakendamiseks ja selle protsessi
dokumenteerimiseks. Klassijuhataja teeb HEV-dpilaste dppe koordineerijale taotluse algatada
Opilase erivajaduse valjaselgitamine, mille alusel avatakse individuaalse arengu jalgimise kaart.
Individuaalse dppekava rakendamiseks teeb HEV-Opilaste dppe koordineerija direktorile taotluse,
millele tuginedes teeb koolijuht otsuse individuaalse dppekava rakendamiseks. HEV-dpilaste dppe
korraldamiseks ja tugimeetmete tulemuslikkuse hindamiseks toimuvad HEV-tugirihma koosolekud,
mis protokollitakse. Opilasele kooli poolt maaratud tugimeetme rakendamine (individuaalse
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8)

Oppekava rakendamine, dpiabirihma vdi pikapaevarihma vastuvdtmine, tugimeetmete jatkamine
vdi muutmine jmt) on vormistatud direktori kaskkirjaga. Opiabirihma 6petajad taidavad dpilase
arengu jalgimiseks paevikut.

Kindlad kokkulepped ja nende jargimine loovad eeldused kooli tugiststeemi tdrgeteta toimimiseks,
kus iga tootaja teab oma Ulesandeid ja vastutust ning dpilase areng on jarjepidevalt toetatud.
Direktori 04.09.2015 kaskkirjaga nr 1-4/6 ja 30.11.2015 kaskkirjaga nr 6-4/50 on maaratud pilase
individuaalse arengu jalgimise kaardi (edaspidi [AK) taitmise eest vastutavad isikud
(klassijuhatajad). Kaartide koostamise ja téitmise juhendajaks on direktori kaskkirjaga maaratud
sotsiaalpedagoog. Vajadusel kaasatakse elektrooniliste kaartide taitmisesse ka ainedpetajaid ja
teisi spetsialiste.

Vastavalt PGS-i § 48 I6ikele 6 dokumenteeritakse HEV-Gpilase arengu ja toimetuleku jalgimiseks
koostatud individuaalse arengu jalgimise kaardil haridusliku erivajaduse tuvastamiseks labiviidud
pedagoogilis-psuhholoogilise hindamise tulemused, Opetajate taiendavad tahelepanekud ja
soovitused Opilase tugevate ja arendamist vajavate kilgede kohta, kooli tugispetsialistide
soovitused, testimiste ja uuringute tulemused ning ndustamiskomisjoni soovitused dppe
korraldamiseks ja sellest tulenevalt dpilasele rakendatud meetmed. |AK-d taiendatakse vahemalt
kaks korda Gppeaasta jooksul.

Direktor on maaranud haridusliku erivajadusega opilase Oppe koordineerija, kelleks on kooli
Oppealajuhataja. HEV-Opilase 0Oppe koordineerija juhib Opilaste hariduslike erivajaduste
valjaselgitamise ja dpilaste arengut toetavate meetmete rakendamise protsessi.

Opilase pusivatest dpiraskustest informeeritakse dppe koordineerijat, kes toetab dpetajat Spilase
erivajaduse valjaselgitamisel ning teeb dpetajale, direktorile ja lapsevanemale ettepanekuid dpilase
arengu toetamiseks koolis vdi taiendavate uuringute labiviimiseks.

HEV-dpilaste 6ppe koordineerija eestvedamisel toimuvad koolis HEV-tugirihma koosolekud, kus
tapsustatakse Opilaste vajadusi dpiabi jarele ning otsustatakse koolipoolsed tugimeetmed (nt
pikapaevarihma vastuvotmine, tugispetsialisti teenus, individuaalse Oppekava rakendamine,
dpiabiriihma dleviimine).

Seoses ndustamiskomisjoni suunamisega on Uksikute Opilaste erivajaduste valjaselgitamisesse
kaasatud Rajaleidja keskuse logopeedi vdi eripedagoogi.

2.3. Opilaste individuaalsete vajaduste ja véimetega arvestamine dppe- ja kasvatustegevuses

PGS-i § 37 Idike 1 kohaselt tuleb dpilase vdimete ja annete arendamiseks koolis valida sobivad
dppemeetodid ning korraldada vajaduse korral diferentseeritud dpet. Kool tagab dpilasele, kellel tekib
ajutine mahajaamus eeldatavate Opitulemuste saavutamisel, taiendava pedagoogilise juhendamise
valjaspool 6ppetunde.

PGS-i § 37 loike 2 kohaselt tagatakse koolis tasuta vahemalt eripedagoogi (sealhulgas logopeedi),
pstihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus.

Haldusjarelevalve kaigus selgitati valja

1)

P6hikooli- ja gimnaasiumiseadusest tulenevalt peab dpetaja valima sobivad 6ppemeetodid ning
korraldama vajaduse korral diferentseeritud 6pet.

Opilaste individuaalsete véimete ja vajadustega arvestamiseks annavad &petajad vdhem
voimekamatele ja HEV-Opilastele Ulejaanud klassist erinevaid Ulesandeid v6i vahendavad
Oppellesannete mahtu, kohandavad Oppekirjandust &pilaste vdimetele vastavaks, koostavad
todlehti lahtuvalt Opilaste individuaalsusest, voimaldavad kasutada &ppellesannete taitmisel
abivahendeid, abistavad dpilasi individuaalselt nii tunnis kui ka tunnivélisel ajal.

Andekamatele dpilastele tagab kool vdimaluse osaleda huviringides ning taiendava juhendamise
oliimpiaadiks valmistumisel. Opilasi suunatakse v8istlustele, konkurssidele ja aineoliimpiaadidele.
Tundides antakse andekamatele Opilastele lisailesandeid vdi diferentseeritakse Ulesannete
raskusastet.

Haldusjarelevalve kaigus kulastati 11 ainetundi eesmargiga koguda naiteid Oppeprotsessi
individualiseerimise kohta. Vaadeldud tundides kasutasid dpetajad valdavalt Gppijat aktiviseerivaid
dppemeetodeid, paljudel juhtudel diferentseerisid ka dppetlesandeid. Uks Opetaja kasutas tunnis
e-Oppevara. Vaikene dpilaste arv klassides soodustas dpilaste individuaalset juhendamist.
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Pedagoogid andsid Opilastele tunni kestel toetavat tagasisidet dppeainet puudutavate teadmiste ja
oskuste kohta, samuti toetasid nad tagasiside kaudu Opilaste kaitumise ja vaartushinnangute
kujunemist.

Vaga hea tédmeeleolu valitses Kabala 6ppekohas vaadeldud tundides (5. kl matemaatika, 3.+6. kl
eesti keel, 2.+4. kl eesti keel).

Lihtsustatud dppel oleva dpilase dppellesandeid vaadeldud tunnis ei diferentseeritud, mis ei toeta
Opilase arenguks vajaliku turvalise, positiivselt mdjuva ning arendava dppekeskkonna loomist.
Tunnivaatluste pohjal tuleb &petajatel rohkem jalgida, et tunni tempo oleks igale Opilasele
joukohane - sellega toetatakse samuti eakohase ja turvalise dppekeskkonna loomist.

Direktor ja dppalajuhataja kulastavad dppetunde peamiselt probleemide korral, seega on neil raske
hinnata, millises ulatuses Opetajad Oppeprotsessis dpilaste individuaalsust arvestavad ja Opet
diferentseerivad. Direktori selgituste kohaselt vajavad 6petajad dppellesannete diferentseerimisel
toetamist ja julgustamist. Otstarbekas on sisehindamise kaigus anallilsida, kuivérd
diferentseerivad Opetajad Opetamist klassis, arvestades dpilaste individuaalseid vdimeid ja
vajadusi.

Ainealaste raskuste korral osutatakse O&pilastele alates 5. klassist dpiabi konsultatsioonides.
Ainekonsultatsioonide aeg on kindlaks maaratud, kuid vajadusel tehakse Opilastega tunnivaliselt
individuaalset lisatood. Opilasel, kelle kokkuvdttev hinne on mitterahuldav, soovitatakse osa votta
konsultatsioonidest.

Lahtuvalt pdhikooli riiklikust Oppekavast rakendatakse koolis Opilase arengu toetamiseks
kujundavat hindamist, mille kaigus analllsitakse &pilase teadmisi, oskusi, hoiakuid,
vaartushinnanguid ja kaitumist, antakse tagasisidet dpilase seniste tulemuste ning vajakajaamiste
kohta. Koolijuhi hinnangul ei ole kujundava hindamise pdhimdtete omaksvdtmine kulgenud
soovitud tempos.

Oluline on jatkata koolis kujundava hindamise pdhimdtete selgitamist koos hea praktika naidete
kasutamisega, mis annab Uhtlasi vdimaluse dpetajate koostoo tihendamiseks ja toetab uuenenud
dpikasituse elluviimist.

Opilaste arengu hindamiseks toimuvad kord aastas arenguvestlused. Kooskdlas PGS-i § 37
Idikega 5 on koolis dppendukogu ja hoolekoguga kooskdlastatult kehtestatud arenguvestluse
korraldamise tingimused ja kord. Arenguvestluste kéigus lepitakse kokku &pilase arengu
eesmarkides ja edasises dppes. Vestluste tulemused dokumenteeritakse. Arenguvestlustest
selguvad ka lastevanemate soovid ja ettepanekud kooli juhtkonnale.

Opilase arengu toetamiseks, mitmekesiste dppimisvéimaluste pakkumiseks ning erinevate
Oppeainete ja labivate teemade 16imimiseks korraldatakse koolis ainealaseid Uritusi, dppekaike,
projekte, teemapaevi, mille kaudu kujundatakse dpilaste uldpadevusi.

Koolis tegutsevad mitmed huviringid, nagu kergejoustiku-, loodus-, sdnakunsti-, liiklus-, robootika-,
puutdd-, kokandus-, meisterdamis- ja liiklusring, kodutiitred, mudilas- ja lastekoor. Opilaste jaoks
on huviringides osalemine tasuta.

Haldusjarelevalve kaigus vesteldi kooli dpilasesinduse likmetega dpiabi kattesaadavuse teemal.
Opilaste hinnangul markavad &petajad tunnis opilaste hariduslikke erivajadusi ja pakuvad
igakulgset abi ndutavate Opitulemuste saavutamiseks. Peamiseks tugimeetmeks on
konsultatsioonid, sest dpiabirihmad tegutsevad (iksnes algklassides (Oisu &ppekoht). Opetajad
diferentseerivad dppetilesandeid, muudavad need dpilastele jdukohasemaks, et motiveerida dpilasi
dppetegevusest osa votma. Opilaste hinnangul on probleem pigem selles, et méni &pilane keeldub
Opiabist. Andekamaid dpilasi suunatakse olimpiaadidele ja teistele ainealastele konkurssidele,
spordivdistlustele, tunnis antakse andekamatele lisaiilesandeid.

Opilased soovivad, et dppetegevuses kasutataks rohkem IT-véimalusi — praegu on peamisteks
dppevahenditeks &pik ja todvihik — ning uuemat dppekirjandust. Opilased on jatkuvalt huvitatud
dppeekskursioonidest. Vestlusest selgus, et kilastatud on AHHAA teaduskeskust, Lennusadamat,
Tallinna Botaanikaaeda, Eesti Vabaéhumuuseumi. Opilased soovivad suuremat huviringide valikut
(naitering).

Opilased t3id vélja ka fiilisika dpetamisega seotud probleemid, millest haldusjarelevalve teostaja
vestles koolijuhiga.

10) Kooli juures on dpilaskodu, kus elab 14 pilast Tiri vallast ja Paide linnast. Opilaskodus on piiitud

luua voimalikult kodused tingimused: dpilastel on vdimalus dppida oma toas, teha slla, veeta
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uhiselt vaba aega, vaadata telerit, kasutada arvutit, kaia huviringides jne. Kool tagab 6pilaskodu
dpilastele tdiendava pedagoogilise juhendamise. Opilaskodu toimib oma kodukorra jargi, mille
koostamisse kaasati ka dpilased.

Opilaste vaba aja sisustamiseks ja silmaringi avardamiseks organiseerivad &pilaskodu tootajad
Opilastele Uhistegevusi, nagu teaduskeskuse AHHAA ja seikluspargi kilastus, uhised sportlikud
uritused, kinokulastused jne.

2.4. HEV-06pilaste arengu toetamine

1)

Haridusliku erivajadusega dpilase dppe korraldamisel lahtub kool kaasava hariduse p&himdtetest,
mille kohaselt dpib haridusliku erivajadusega Opilane kooli tavaklassis. Kooli dppekavas on
satestatud Opilaste arengu toetamine ja hariduslike erivajadustega dpilaste dppekorralduse
pdhimdtted ning hariduslike erivajadustega dpilaste markamine ja tugiteenuste kord.

HEV-opilaste arengu toetamiseks tegutsevad koolis dpiabirihmad ja pikapaevarihm,
rakendatakse individuaalset ja lihtsustatud Gppekava, samuti kaitumise tugikava, tagatud on
pstihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus.

Opiabirihmad tegutsevad mdlemas dppekohas. Kabala 6ppekohas saavad dpilased &piabi kuni 6.
klassini. Oisu Oppekohas on rilhmad moodustatud 2.-4. klassi Opilastest. Alates 5. klassist
dpiabirihma kui tugimeedet Opilaste arengu toetamiseks enam ei rakendata.

Vastavalt haridus- ja teadusministri 22.07.2014 maaruse nr 67 ,Hariduslike erivajadustega dpilaste
klassides ja rihmades Oppe ja kasvatuse korraldamise alused ning dpilaste klassi v6i rihma
vastuvdtmise voi Uleviimise, klassist voi rihmast valjaarvamise ning Uhe dpilase Opetamisele
keskendatud dppe rakendamise tingimused ja kord* § 3 I0ikele 1 vdetakse Opiabirihma ajutiste
ainealaste dpiraskuste ja valja kujunemata dpioskustega pdhikooli Gpilane, kes vaatamata klassi-
ja ainedpetajate abile, dpetuse diferentseerimisele ja individualiseerimisele ei suuda taita pohikooli
riiklikust dppekavast tulenevaid klassi ainekava ndudeid voi kes vajab dpioskuste ja -harjumuste
kujundamiseks toetavat 6ppekorraldust, voi dpilane, kellel on logopeedilised probleemid.
Haldusjarelevalve teostaja hinnangul on otstarbekas jatkata Opiabirihmade tegevust ka parast
4. klassi, et toetada Opilaste dpioskuste ja -harjumuste kujundamist ning aidata Uletada ka
ainealaseid dpiraskusi. Praeguse tugislsteemi puhul jaab ainealase &piabi pdhiraskus
konsultatsioonidele, millest osavétt on dpilaste jaoks vabatahtlik, samuti ei pruugi kdigi dpilaste
dpioskused ja -harjumused olla 5. klassiks valja kujunenud.

Koikidele Opilastele on maaratud Uks Opiabirihma tund. Vastavalt haridus- ja teadusministri
22.07.2014 maaruse nr 67 § 3 Ibikele 5 maaratakse &piabirihma tundide maht Opilase
individuaalsetest vajadustest lahtuvalt. Tugimeetmete tdhusust hinnates on edaspidi vajalik
anallusida, kas ks dpiabirihma tund toetab piisavalt iga dpilase individuaalseid vajadusi.
Opilased vdetakse dpiabirihma individuaalse arengu jalgimise kaardi alusel, vanema néusolekul ja
direktori otsusel. Opiabirihma tunnid toimuvad nii dppepaeva sees kui ka parast tunde. Opilastele
on dpiabirihma tundideks koostatud individuaalne dppekava.

Opiabirihma tundides kujundatakse eripedagoogiliste vétete abil Bpioskusi ja -vilumusi,
arendatakse kognitiivseid oskusi, arendatakse suulist ja kirjalikku kdnet. Opiabirihma dpetaja teeb
tihedat koostddd klassijuhatajaga, et toetada Gpiabiabiga klassis toimuvat dppeprotsessi.

Tundide labivimiseks kasutatakse erinevatel veebilehtedel avalikustatud 6ppevara (Koolielu, HEV
koduleht, Miksike), samuti kirjastuste Atlex ja Tea 6ppematerjale, e-dppevara CD-plaatidel ja muid
vahendeid. Opetajad koostavad ka ise dppeiilesandeid, milles arvestavad épilaste vajaduste ja
vbimetega.

Kooli tugististeemi kuuluva pikapaevarihma tegevus on kooskdlas PGS-i paragrahviga 38.
Pikapaevariihma koosseis on kinnitatud direktori 04.09.2015 kaskkirjaga nr 6-4/20.
Pikapaevarihmas pakutakse Opilastele jarelevalvet ja pedagoogilist juhendamist vaba aja
sisustamisel ning koduste dppelilesannete taitmisel, aga ka sotsiaalsete oskuste omandamisel.
Sdltuvalt dpilase hariduslikust erivajadusest on 15 Opilasele koostatud individuaalne dppekava.
Nimetatud Opilaste hulgas on nii dpiabiriihma dpilased kui ka need, kelle suhtes rakendatakse
maakonna noustamiskomisjoni otsusega pdhikooli riiklikus 6ppekavas ettenahtud dpitulemuste
vahendamist.
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8)

Maakonna ndustamiskomisjoni soovitusel rakendatakse uhele 2. klassi Opilasele lihtsustatud
dppekava. Lihtsustatud dppe korraldamine oli haldusjarelevalve teostamise ajal alles algusjargus.
Oppetunni vaatluse ja dpetajaga toimunud vestluse p&hjal soovitab haldusjarelevalve teostaja kooli
juhtkonnal jalgida, kuidas toimub lihtsustatud Oppekava rakendamine, vajadusel toetada
klassidpetajat vastava taienduskoolituse voi mentori kaasabil.

Kord poolaastas korraldab HEV-Opilaste dppe koordineerija koosoleku, millest votavad osa HEV-
Opilastega tegelevad spetsialistid ja kooli juhtkonna esindaja. Koosolekul anallilisitakse Opilaste
arengut ja hinnatakse tugimeetme rakendamise tulemuslikkust, mis on kooskélas PGS-i
paragrahvis 48 satestatuga. Umarlauda on vajadusel kaasatud politsei, valla sotsiaaltdospetsialist,
psthholoog, dpilaskodu tootaja.

10) Pslihholoogi teenust tellib Tiri vald Sida-Eesti Sotsiaalkeskuselt. Psiihholoog kiilastab kooli

regulaarselt ja juntumipdhiselt.

Pstihholoog on akadeemias Nord omandanud bakalaureusekraadi (2008), mille t6ttu ei vasta tema
haridustase haridus- ja teadusministri 29.08.2013 maarusega nr 30 ,Direktori, dppealajuhataja,
Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded® satestatud nduetele, milleks on erialane
magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon vdi koolipstihholoogi kutse.

Psthholoog ndustab kooli tddtajaid ja lastevanemaid Opilaste arengu toetamise osas
(erialaspetsialistide kaasamine, sotsiaalsete probleemide lahendamine, dpilaste kaasamine
projektidesse jmt). Pslihholoog viib I&bi rahulolu- ja enesehinnangu teste, vestleb dpilastega
personaalselt, aitab Opilastel omandada sotsiaalseid oskusi ja korrigeerida kaitumisharjumusi.
Pstihholoogi tédkohustused koolis hélmavad dppe joukohastamist (individuaalne véi lihtsustatud
Oppekava), et parandada Gpilaste enesehinnangut.

Vestlusest psuihholoogiga selgus, et logopeedilise abi puudumine mdjutab olulisel maaral Gpilaste
dpitulemusi. Kuna pstihholoog alustas dppeasutuses t66d 2015/2016. da alguses, ei oma ta veel
tapset Ulevaadet, kui palju on koolis logopeedi abi vajavaid dppijaid.

11) 2014/2015. Oppeaastal oli Retla ja Kabala koolis logopeedi teenus korraldatud Sida-Eesti

Sotsiaalkeskuse abil, kuid kaesoleval Oppeaastal sotsiaalkeskus antud teenust spetsialisti
puudumise tottu enam ei paku. Oppeasutusel ei ole dnnestunud logopeedi leida.

Uksikute pilaste arengu toetamisse on kaasatud Rajaleidja keskuse logopeedi, kuid regulaarset
logopeedi/eripedagoogi teenust dppeasutuses ei vbimaldata. Vestlustest dpetajatega ilmnes, et
logopeedi abist tuntakse koolis suurt puudust.

12) Koolil on sotsiaalpedagoog, kelle todllesannete hulka kuuluvad dpilaste koolikohustuse taitmisega

seonduvad kusimused, Opi- ja kaitumisprobleemid. Sotsiaalpedagoogi teenusega on kaetud kdik
dppekohad.

Sotsiaalpedagoog jalgib dpilaste dpitulemusi, aitab vélja selgitada Opiraskuste pdhjused.
Sotsiaalpedagoog ndustab dpetajaid dpilaste vajaduste ja vdimetega arvestamise osas, samulti
analllsib ta koos dpilastega probleemide pohjusi ja Opitulemuste parandamise vdimalusi.
Sotsiaalpedagoogil on oluline roll psuhholoogi abi vajavate dpilaste valjaselgitamisel ja
pstihholoogi teenuse koordineerimisel erinevate 6ppekohtade vahel.

Sotsiaalpedagoog teeb tihedat koostddd kooli HEV-8pilaste dppe koordineerijaga, abistades teda
Opilaste individuaalse arengu jalgimise kaartide taitmisel ja maakonna ndustamiskomisjoni
suunamiseks vajalike materjalide ettevalmistamisel. Sotsiaalpedagoog teeb koostddd ka kooli
dpilaskodu personaliga, jalgides Opilaste toimetulekut koolivalisel ajal.

Haldusjarelevalve labiviimisel iimnes, et vaatamata lUhikesele antud dppeasutuses to6tamise ajale
omab sotsiaalpedagoog head ulevaadet dpilaste vajadustest, mis vdimaldab tal ndustada lapse
arengu toetamise osas nii dpetajaid kui ka lastevanemaid.

Sotsiaalpedagoog on oma t66 dpilaste arengu toetamisel korrektselt dokumenteerinud. Opilaste
kaitumise, puudumiste ja Oppevdlgnevuste arutelude kohta on koostatud protokollid, milles
kajastub nii probleemi olemus kui ka vastuvdetud otsus. Opilaste toetamiseks on rakendatud
erinevaid meetmeid, nagu kaitumise tugikava koostamine, ,Murdepunkti‘ projektis osalemine,
lapsevanema, psuhhiaatri, politsei ja valla sotsiaaltdospetsialisti kaasamine jmt.
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lll. Kokkuvéte

Haldusjarelevalve eesmark oli valja selgitada, kas Retla-Kabala Koolis on igale lapsele ja dpilasele tagatud
eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav dppe- ja kasvukeskkond, mis toetab &ppijaid nende
individuaalsetest vajadustest lahtuvalt. Haldusjarelevalve kaigus kontrolliti dppe- ja kasvatustegevust
reguleerivatest digusaktidest tulenevate nduete taitmist ning anallusiti probleeme &ppe- ja
kasvatusetegevust reguleerivate digusaktide rakendamisel.

Jarelevalve keskendus kolmele teemale: laste ja Opilaste individuaalsete vOimete ja vajaduste
valjaselgitamine, individuaalsete vajaduste ja vbimete arvestamine dppe- ja kasvatustegevuses, koolieelse
lasteasutuse ja kooli koostoo tagamaks laste sujuv tleminek lasteaiast kooli.

1. Laste ja Opilaste individuaalsete vdimete ja vajaduste valjaselgitamine

Retla-Kabala Kooli pdhimaaruses on satestatud 6ppeasutuse Ulesanded, mille kohaselt tuleb dpilasele ja
lapsele tagada dppimine toetavas ning sdbralikus keskkonnas vastavalt tema vdimetele, tagada koostoo
tugististeeme vajava lapse, dpilase, dpetaja ja klassijuhataja vahel, toetada lapse ja dpilase individuaalset
arengut.

Lasteaia Opetajad markavad laste individuaalseid vdimeid ja vajadusi igapaevase &ppe- ja
kasvatustegevuse vaatluse kaigus ja informeerivad tulemustest lastevanemaid. Sotsiaalpedagoog ja
psthholoog ndustavad Opetajaid laste individuaalsuse valjaselgitamisel. Vajadusel kaasatakse laste
arengu anallUsimisse ja hindamisse erialaspetsialiste valjastpoolt ppeasutust.

Laste kdne arengu probleemide valjaselgitamist takistab logopeedi puudumine. Individuaalse arengu
jalgimise kaarte laste vajaduste ja vdimete valjaselgitamiseks lasteaias ei kasutata, samuti ei ole koostatud
individuaalseid arenduskavu.

Koolieelse lasteasutuse seadusest tulenevalt analllsivad ja hindavad dpetajad laste arengut. Mélemad
Oppekohad kasutavad laste arengu hindamiseks arengutabeleid ja arenguvestlusi. Kabala dppekohas on
laste areng susteemselt ja pohjalikult dokumenteeritud: peamised lapse arengut iseloomustavad naidised
koondatakse arengumappidesse. Laste arengu toetamiseks peetakse arenguvestlusi.

Péhikoolis on dpilase erivajaduse esmane mérkaja klassi- véi ainedpetaja. Opilaste individuaalsete véimete
ja vajaduste valjaselgitamisse on tdhusalt kaasatud kooli sotsiaalpedagoog, samuti psuhholoog.
Hariduslike erivajadustega dpilastele on avatud individuaalse arengu jalgimise kaardid. Opilaste
individuaalsuse véljaselgitamise protsessi koordineerib HEV-dpilaste 6ppe koordineerija. Otsuse kooli poolt
rakendatavate tugiteenuste osas teeb direktor.

Seoses ndustamiskomisjoni suunamisega on Uksikute Opilaste erivajaduste valjaselgitamisesse kaasatud
Rajaleidja keskuse logopeedi vdi eripedagoogi.

Tugimeetmete rakendamise tulemuslikkust ja HEV-Opilaste arengut anallUsitakse regulaarselt. Hariduslike
erivajaduste valjaselgitamise ja tugimeetmete rakendamise protsess on korrektselt dokumenteeritud.

2. Individuaalsete vajaduste ja vdimete arvestamine dppe- ja kasvatustegevuses

Laste arv rihmades on kooskdlas koolieelse lasteasutuse seaduses satestatud nduetega ning toetab laste
vajadustest ja voimetest lahtuvat dppe- ja kasvatusprotsessi.

Lasteaia dppealajuhataja, Opetajate ja Opetajaid abistavate tootajate ametikohtade koosseis on kooskdlas
haridus- ja teadusministri 11.09.2015 maaruses nr 42 Koolieelse lasteasutuse personali
miinimumkoosseis* kehtestatud nduetega. Erivajadusega lapse arengu toetamiseks on toole vdetud
tugiisik.

Direktori, dppealajuhataja ja dpetajate kvalifikatsioon vastab haridusministri 26.08.2002 maarusega nr 65
,Koolieelse lasteasutuse pedagoogide kvalifikatsiooninbuded* kehtestatud nduetele. Enamik lasteaia
Opetajatest on aktiivselt osalenud taienduskoolitustes; kolm todtajat omandab pedagoogilist kdrgharidust.
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Lasteaias on loodud erinevaid mangu-, dpi- ja loovtegevuse ning kehalise aktiivsuse edenemise vdimalusi
pakkuv kasvukeskkond. Lasteaia varustatus dppe- ja manguvahenditega on Gppekohati erinev. Kabala
dppekohas on laste kasvukeskkonda jarjepidevalt arendatud ja uuendatud. Oisu Gppekohas tuntakse
puudust kaasaegsetest dppe- ja metoodilistest vahenditest.

Oppe- ja kasvatustegevuses jargitakse lasteaia Oppekavas sétestatud pdhimétteid, nagu lapse
individuaalsuse ja arengupotentsiaali arvestamine, loovuse toetamine, mangu kaudu 6ppimine, turvatunde
ja eduelamuse tagamine. Osa Oppe- ja kasvatustegevusi toimub alarihmades arvestamaks riihma
vanuselist koosseisu. Laste arengu toetamiseks viiakse labi individuaalseid tegevusi. Tooulesandeid
diferentseeritakse lahtuvalt lapse véimetest. Individuaalseid arenduskavu ei ole lasteaias koostatud.
Lasteaia uritused aitavad luua laste arengule positiivselt mdjuvat ning arendavat keskkonda, tegevustega
toetatakse sihiparaselt laste vaimset, sotsiaalset, kehalist ja emotsionaalset arengut.

Lasteaias ei vdimaldata logopeedi teenust, mis ei toeta iga lapse arenguks vajaliku eakohase, turvalise,
positiivselt mdjuva ning arendava kasvukeskkonna loomist.

Opilaste arv klassides on kooskélas pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduses sétestatud nduetega ning toetab
Opilaste vajadustest ja vdimetest lahtuvat dppe- ja kasvatusprotsessi.

Pohikooli tootajate koosseis on kooskdlastatud Oppeasutuse pidajaga. Loodud on direktori,
Oppealajuhataja, Opetajate, sotsiaalpedagoogi, huvijuhi, ringijuhi, infojuhi, pikapéevariihma &petaja,
raamatukoguhoidja ja tervishoiutd6taja ning kooli majandamist tagavate todtajate ametikohad.

Haridus- ja teadusministri 29.08.2013 maarusega nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, dpetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* kehtestatud nduetega on kooskélas direktori, dppealajuhataja ja
dpetajate kvalifikatsioon, ei ole kooskdlas sotsiaalpedagoogi ja psiihholoogi kvalifikatsioon. Oppeasutuse
sotsiaalpedagoog omandab erialast kdrgharidust.

Kooli juhtkonna eestvedamisel arendavad Gpetajad oma kutseoskusi, et olla kursis haridusuuendustega.
Kooli valitud arengusuund kaasaegsete IKT-tehnoloogiatel pohinevate dppematerjalide ja -vahendite
kasutusele votmiseks on kooskdlas pdhikooli riikliku dppekavaga ning toetab dppe individualiseerimist.

Kooli dppe- ja kasvatustegevuse alusdokument on riikliku 6ppekava alusel koostatud kooli dppekava,
milles tuuakse vélja kooli eriparast tulenevad valikud. Oppekava iildosas on satestatud muu hulgas Gpilaste
arengu ja dppimise toetamise ja hindamise korraldus, hariduslike erivajadustega dpilaste dppekorralduse
pdhimbtted, tugiteenuste rakendamise kord, mis on aluseks dpilaste arenguks vajaliku eakohase, turvalise,
positiivselt mdjuva ning arendava dppe- ja kasvukeskkonna loomisel.

Kooli dppekavas satestatud pdhikooli Idpetamise tingimused ei ole kooskdlas pdhikooli riiklikus 6ppekavas
ega pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduses satestatud pdhikooli Idpetamise tingimustega.

Haridusliku erivajadusega dpilase dppe korraldamisel lahtub kool kaasava hariduse pohimdtetest, mille
kohaselt dpib erivajadusega dpilane kool tavaklassis. Opilaste arengu toetamiseks tegutsevad koolis
Opiabirihmad ja pikapaevarihmad, toimuvad ainekonsultatsioonid, rakendatakse individuaalset ja
lihtsustatud dppekava, samuti kaitumise tugikava. Koolis on tagatud regulaarne sotsiaalpedagoogi ja
pstihholoogi teenus, logopeedi/eripedagoogi teenust ei voimaldata. Andekamatele Opilastele on valjundiks
erinevatel voistlustel, konkurssidel ja aineolimpiaadidel osalemine.

Opetajad diferentseerivad &pet, muutes Sppeiilesandeid dpilastele jdukohasemaks ja vahendades nende
mahtu, samas on dpilaste vajaduste ja véimetega arvestamise osas kasutamata reserve. Opilasesinduse
likmete hinnangul on Opetajad alati valmis dpilastele Opiabi osutama, kuid probleeme on abi
vastuvtmisega. Opilaste arengu toetamiseks viiakse labi arenguvestlusi.

Mitmekesiste dppimisvbimaluste pakkumiseks ning erinevate 6ppeainete ja labivate teemade 16imimiseks
korraldatakse koolis ainealaseid Uritusi, Oppekaike, projekte, teemapaevi, mille kaudu kujundatakse
Opilaste Uldpadevusi. Koolis tegutsevad mitmed huviringid, nagu kergejoustiku-, loodus-, sénakunsti-,
liiklus-, robootika-, puutdd-, kokandus-, meisterdamis- ja liiklusring, kodutltred, mudilas- ja lastekoor, ning
dpilaskodu.
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3.

Koolieelse lasteasutuse ja kooli koostod

Koolieelne lasteasutus ja pdhikool teevad laste kooliks ettevalmistamise nimel koostddd. Laste vdimete ja
vajaduste varase valjaselgitamise eesmargil tutvuvad klassidpetajad lasteaias oma tulevaste Opilastega,
samuti kilastavad lapsed kooli. Laste sujuvat Uleminekut lasteaiast kooli toetavad kooli ja koolieelse
lasteasutuse Uhised dritused. Teisel poolaastal pakutakse eelkoolis lastele taiendavat kooliks
ettevalmistust.

Lasteasutuse dppekava labinutele antakse valja koolivalmiduskaart. Lasteaia &ppekavas ei ole
koolivalmiduskaardi vormi kehtestatud, mis ei ole kooskdlas haridus- ja teadusministri 31.08.2011
maarusega nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide
loetelu ja nende taitmise kord".

IV. Ettekirjutused 6ppeasutuse direktorile

1.

Viia dppeasutuse kodukord vastavusse pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 58 16ikes 4 satestatud
nduetega.

Tahtaeg: 30.04.2016

Viia lasteaia dppekava vastavusse koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava § 2 Ig 4 punktis 4 ning
haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse nr 44 Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende taitmise kord“ § 6 1digetes 3
ja4 satestatud nduetega.

Tahtaeg: 30.04.2016

Viia lasteaia rthmapaevikute taitmine vastavusse haridus- ja teadusministri 31.08.2011 maaruse nr
44 Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja
nende taitmise kord* paragrahvis 5 satestatud nduetega.

Tahtaeg: 30.03.2016

Viia laste arengu hindamine kooskélla koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava § 24 16ikes 5
satestatud nduetega.

Tahtaeg: 30.04.2016

Viia tugispetsialistide teenuste osutamine kooskélla pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37
I6ikes 2, haridus- ja teadusministri 29.08.2013 maaruse nr 30 ,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate
ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded“ § 4 Idigetes 2 ja 3 ning haridus- ja teadusministri
11.09.2015 maaruse nr 42 ,Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis* § 4 I1digetes 5
ja 6 satestatud nduetega.

Tahtaeg: 01.09.2016

Viia Retla-Kabala Kooli dppekava kooskdlla pdhikooli riikliku dppekava § 23 16ikes 1 satestatud
nduetega.

Tahtaeg: 30.04.2016
Haldusakti andmisel lahtuda haldusmenetluse seaduse § 56 Idikes 2 ja § 57 I6ikes 1 satestatud

nouetest.
Tahtaeg: 30.03.2016
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V. Ettepanekud 6ppeasutuse direktorile

1. Opiabiriihmade t66 korraldamisel lahtuda senisest enam dpilaste arengu hindamise tulemustest ja
Opiabi individuaalsest vajadusest.

2. Laste vdimete ja vajaduste valjaselgitamiseks ning arengu toetamiseks votta lasteaias kasutusele
individuaalse arengu jalgimise kaardid.

3. Laste vajadustele ja vOimetele vastava Oppe- ja kasvatustegevuse labiviimiseks taiendada laste
kasvukeskkonda kaasaegsete dppe- ja metoodiliste vahenditega.
VI. Ettepanek dppeasutuse pidajale

1. Toetada Retla-Kabala Kooli laste kasvukeskkonna kujundamisel ning kaasaegsete Oppe- ja
metoodiliste vahenditega varustamisel.

Anne Viljat

Jarva Maavalitsuse

haridus- ja sotsiaalosakonna
peainspektor
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